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Decreto Número 1196
Viedma, 31 de diciembre de 1980.

Visto la ley Nº 1.461, y;

CONSIDERANDO:

Que el artículo 4º de la mencionada norma establece que el Poder Ejecutivo confeccionará el texto ordenado de la ley Nº 1.206;

Por ello,

El Gobernador Interino de la Provincia de Río Negro

D E C R E T A:

Artículo 1º - Apruébase el texto ordenado de la ley Nº 1.206 que en anexo adjunto forma parte integrante del presente decreto.

Art. 2º - El presente Decreto será refrendado por el señor Ministro Secretario de Economía y Hacienda.

Art. 3º - Regístrese, comuníquese, publíquese, tómese razón, dése al Boletín Oficial y archívese.

BOLINO – CARBAJAL
PLANILLA ANEXA AL DECRETO Nº 1196

Texto ordenado de la Ley Nº 1.206.

Artículo 1º - La Administración Pública Provincial, incluyendo la totalidad de los organismos Descentralizados y Centralizados, el Poder Judicial y la Contraloría General, deberán ajustar su gestión a las normas establecidas por la presente ley.

El Ministerio de Gobierno instrumentará las medidas a las cuales deberá ajustar su procedimiento la Administración Municipal.

Art.2º - Suspéndese en las áreas citadas por el artículo 1º, el cumplimiento remunerado de horas extraordinarias.

Esta prohibición no alcanzará al siguiente personal:

a) Al del Poder Judicial hasta un máximo de 500 horas por mes.

b) A aquel cuya retribución se impute a la partida de trabajos públicos.

c) Al de la Dirección General de Catastro y Topografía afectado exclusivamente a la confección de los padrones inmobiliarios destinados a las recaudaciones impositivas.

d) A todo aquel que a propuesta debidamente fundada del titular de cada jurisdicción administrativa autorice por decreto el Poder Ejecutivo, con indicación del máximo de horas a cumplir y lapso en el que se efectuarán, el que no podrá exceder de cada ejercicio presupuestario.

Art.3º - Las municipalidades podrán pagar horas extraordinarias de servicio al personal de la Dirección General de Catastro y Topografía de la Provincia que fuere necesario utilizar para el cumplimiento de tareas de mensuras a realizar en los respectivos ejidos y en un todo de acuerdo con la planificación aprobado por la citada Dirección.

Art. 4º - El Poder Ejecutivo deberá conformar toda contratación de locación de obra y/o servicios. Exceptuándose de este requisito los servicios de personal de guardia hospitalaria que concerte el Consejo Provincial de Salud Pública y las contrataciones accidentales de trabajo con imputación a la partida trabajos públicos.

Art. 5º - Deróganse todas las excepciones legales al régimen de prohibición de acumulación de cargos establecida por el artículo 17º de la Constitución Provincial, salvo las fijadas respecto del ejercicio de la docencia, las cuales continuarán en vigencia.

Art. 6º - En el caso previsto en el artículo que antecede el interesado deberán optar por uno de los cargos que desempeñe dentro del término de sesenta (60) días corridos a partir de la  vigencia de la presente ley. No haciéndolo en dicho lapso la decisión será adoptada por el Poder Ejecutivo. Decláranse ilegítimas y sujetas a repetición por parte del Estado las remuneraciones que se perciban en violación a lo dispuesto por el artículo 5º.

Art. 7º - Será incompatible el desempeño de cargo público con la contratación por vía de locación de obras o servicios, con organismos públicos nacionales, provinciales o municipales.

Art. 8º - Facúltase a los titulares de Ministerios, organismo de la Constitución y Secretarías, a redistribuir al personal dentro de las respectivas áreas a su cargo sin atender el actual lugar de trabajo o agrupamiento de revista. La autorizada redistribución del personal no implicará, en ningún caso, ascensos mayores retribuciones.

Art. 9º - El Ministerio de Economía y Hacienda (Subsecretaría de Hacienda) deberá tomar conocimiento previo en la formalización de los siguientes actos:

a) Llamado a licitación pública y contrataciones directas cuyos montos superen el importe establecido para la licitación privada.

b) Promociones y/o reubicaciones de personal.

c) Contratación de estudios y proyectos.

d) Pedidos de autorización para realizar horas extraordinarias, según lo establecido por el inciso d) del artículo 2º de la presente ley.

Art. 10 - Toda contratación de estudios y proyecto con técnicos y firmas particulares, referentes a la ejecución del plan de Trabajos Públicos, deberá ser aprobada por el Poder Ejecutivo.

Art. 11 - La política presupuestaria y fiscal de los Municipios, será fijada por el Poder Ejecutivo con la intervención conjunta de los Ministerios de Gobierno y de Economía y Hacienda.

Art. 12 - Durante el ejercicio 1977 los aportes previsionales se efectuarán en un todo de acuerdo con la resolución que al respecto adopte el Poder Ejecutivo.

Art. 13 - Facúltase al Poder Ejecutivo para fijar normas de excepción a la presente ley con relación a su aplicación por parte de las empresas y sociedades del Estado.

Art. 14 - Derógase la compensación al personal, prevista en el artículo 8º de la ley de Obras Públicas Nº 286.

Art. 15 - Derógase el artículo 290º del Código Fiscal.

Art. 16 -Derógase el artículo 76º de la ley 801.

Art. 17 - Deróganse las leyes 1.161 1164,1.180 y 1.183 y decreto reglamentario Nº 517/76 y toda otra disposición que se oponga total o parcialmente a los dictados de la presente ley.

Art. 18 - La presente ley se sanciona ad-referéndum del Ministerio del Interior y entrará en vigencia a partir del día de su publicación.

Art. 19 - Regístrese, comuníquese, publíquese, tómese razón, dése al Boletín Oficial y archívese.

