DECRETOS

——

DECRETO N° 403
Viedma, 23 de marzo de 1983
Visthg el cxpediente N° 290.760-5C-
33 del registro del Departamento Prc-
vincial de Aguas, ¥y
CONSIDERANDO:

Que el Departamento Provinecial d=
Aguas, ha asimilado la transferencia
de log Servicios Pubklicos gque arimi-
nistrara Obras Sanitarias e la Na-
olon, sin la estructura npecesaria para
¢l funclopamiento adecusdo de  10s
mismos;

@Que es inminecnic el trasposo do jos
servicios de riego e la Exaniesa Agua
y Energia Eléctrica dz la Nacidén a la
Orbita provincial;

@Que como consccusnma Jdel rocien-
te campromise adquirido por la Pro-
vinecia, con el Bancoy Interanwcriceno
de Desarrolio *(BID), paca la ejecu-
cion det Plan de Obras de Ricgo, su
unidad ejecutora tenord Jepencdoncio
directa del mencionmin Qurosnismo
provincial; .

Ghae resulta evidonte la constants
delegr-idn de Servicios, dar BEntidadas
intermiediag a favor de diciin Ente;

Que, leniendo en cu=nta el comule
Je tareas y grado de rasponsabilida-
des a emprender, su achusl croaniza-
cign administrativa, serd superada por
los rrontec'mientos: )

Qe sloenle g los sUIlMdLa.dIld"S ex -
preados  precedentements,  so hace
Indisperecblp gdecuar s oriructura
de funcicnomiento 1 las neeosidadss
y responsabilidades presentes:

Que, al estrueturva - funcipnal ten-
dra connotaciones empresariales, 1o
que le permitira lizgar con tiewngo,
forma y eficiencia a la, solucidén de los
problemas:

@ue por tal motive, rs convenlente
In jerarquizacion de Ias Autoridades
Superiores del Organismo, en fyncién
de -la magnitud de los comprotnizos
adquirides, elevando 2l ecaran de Su-
serintendente | General, al rangy  de
Subsecretario, v .a los Intendentes Ge-
nerales, el de Bresidenfe de Ente An-
tdrquiro de Prlmerd por [ratarvse =
la formacién . de dos drganos descon-
centrados que permitun la. distribu-
vidn de competenciss Cecizov ns;

Que, lss sefzturas Reglon: Llcs dz
Obrus.y Sorvicios. Sanitaies 3 las In-
tendeneias, de Riego, do Hidvaulica,
tendran nivel de Direccion ¢ Direca
cion General, segun, los. casos, sin ex-
ceder las _categoring . presupuestarios
D*‘O.E’%IOHMCS, ator"ﬂndosvlo en cali-

And dé Ingentivo, un  adicignal emi-
h“nm'rentr* técmco J.'uncional _en res-
ruaree A0 la continuidacd v f'auera 4e
los azentes que ocuben tales eargos:

Que, del analisis del QOrganigramoa
originado por la nueva figura orga-
nica - funcional propuesta, surge o
necesidad de que los Scrvicios de Apo-
vo interior deban continuar unifica-
dos, en una primera etapa, a fin d=-
evitar un sobredimensionamiente do
la misma.

Por ello,

E! Gobernador
de la Proviocia de Rio Negro

DECRET A

Articule 17 — Apruébase el nuevs
Orgenigrama del Departamento Pro-
vincizl de Aguas que junto a los cua-
dros descriptivos se agregan al pre-
sonte como Anexos I vy IT,

Art. 2¢ — Rl Ministerio de Econo-
mia ¥ Hacienda preverid en el presi-
puesto geuneral para 1983, el N¢ d-
cargos v las categorias correspondiern-
tez a la dotacién de personal hasta
los totales Indicados en el Anexo ITT
conforme a las necesidades que de-
ben cubrirse para la implementacicn
de la estructura organica wprobade
por el presente Decrelo.

Art. 3" — El presente Decreto sera.
velrendado poy el sefior Ministro de
Obras y Servicios Publicos y el sefior
Ministro de Bronomia y Harienda.

Art. 4% — Registrese, comuniguess,
publiguese, tdémese razdn, dése al Bo-
letin Offclal v archivese.

SAN JUAN.— E. J. Larreguy. -—
M. Blancs.

INTENDENCIA GENERAL DE
OBRAS Y SERVICIOS SANITARIOS
COMPETENCTA:

Asistir al Superintendents - Genergl
en. todp lo atinente al tema  sanei-
miento.

Asistir @l Superintendents General
eil lo referente a la aplicacidn de las
Leyes Nros. 1442 v 1334.

Asistir al Supcrintendente Genceral
en la elaboracion de los presupiestos
anuales y planes a ¢orto, medianc y
largo plazo.

FUNCIONES:

—- Twas que especificamente delegue
el Superintendente General, de acuer-



de a le establecido en el Cap. V, ac-
ticulo 12 de la Carta Organica.

— Canalizar a través de las Direc-
(iones Generales, Jefaturas Regiona-
les u otras unidades administrativas
de relacién directa, Jas directivas
emanadas_ de la Superintendencia Ge-
neral y'o. las propias, tendiente ol
m.mphm}ento de los cbjetivos’ del Nr-
'Tamtmo

— Programnar, <oordinar y  propn-

ner al Superintendente Goneral, nux-.

vas  actividades, acciones 3 proyectos
vmcumdos al saneamiento.

- Evaluar ¥ proponer a. Supesrin-
1'ond¢=ntt= General, las neormss legales,
fFf‘nHﬁ"!S V. ari'mml*.fratw‘.f\ Ielacinny -
daa con el sancamiento Provincial, ooz
cuanto hace a la aplicaoign de 1-. sy
1442 v Loy 1334 v su Reﬂlamentﬂ,uuu

— Participar 31.11'11.0 can ¢l Suphi
intendente General v rdemas Antori-
iades Superiores del Organismo en 4
confeceitn de los planes de accién  a
segulr en ¢l corto, mediano ¥ lareo
plazo .

— Realizar gestiones v coordinar
azciones con Organismos Naclonales,
Provinciales ¥y Municipales tendicntes
al logro de objetivos inherentes 2l s2-
neamiento de la poblaciomn.

— Implementar el servicio medid>
de provisién de agua potable en todx
la. Provineia, a través de las Direc-
ciones correspondientes, para permitic
brindar un servicio equitative a mo-
yor numere de¢ hagbitantes y tender al
uso eqguilibrado y racional de este vi-
tal elemento.

—- Planifitar, desarrollar y egecufq"
las formulaciones provinciales de Edu-
caelon Sanitariz referidas al uso ro-
cional de los servicios sanitarios.

— Programar la capacitacigon  d=l
personal de las Direc:iiones, Jefatu.
ras, Regionales u otras unidades de-
pendientes de lo Intendencia General.
mediante cursos, confercncias, becas,
seminarios, etc.

-— Responsabilidad pr‘lma.ria ert 1
planificaelén, evaluacidn y estudio Je
fos recursos hidrogeoldgicos v alum-
bhramiento de aguas subterraneas.

DIRECCIQN GENER&L DE
INGENIEH,I& ' '

COMPETENCIA:

Dirigir la conduccién aperaiiva -
su area arientada a los esludios v
proyectos para Ia ejecucidn d-o obras
nuevas v de ampliacién de servicios
existentes v sutervisar la consiruc-
1100 de las mismas, ya sea por con-
rato o por admmistramﬁn

FUNCTONES:

-

- - Ascsoral' en la preparacidn s
les presupucsios anuales, para ia ejo-
cucicn de las obras de saneamiento,
gue permitan formular el Piaun. e
Trabajos Pdblicos. .

— Preparar cl proyecto de presu-
puestc- de gastos de su area.

— Dirigir las acciones de las . uni-
dudes de su dependencla supervisanrn
el cm*re"to v agll cumpllmlento d> las
funciones™ vy tarcas amgnﬁﬁm 2 mrh,
una de elias,

~— Dirigir la recopllaclén de infor-
macion v promover y/o rveallzar las
investigaciones y estudios necergiio:
p?l'l'l'ﬁ.l ]H-flﬁlﬁlhldf‘ifﬂn dE‘ ](_)b prog‘l amas
avl avea de su competenma_ .

—- Fromover la formaclén de p Cim

Josionnled v ‘téenicos en el Ares de s
\_.Jmnetcncia.

- Dirfgir el conlrol de gestion e
las Larecciones @ su Carga.

L Eleval' ¥ actualizar provectos ¥
norimas de legislacion quc regulan las
obras y servicios sanitarios..

: _ Controlar ias certificaciones em!-
tidas por la Direccidon de Coastruccio-
TES. o a '

- D’lanificar y levar =a <abo las
chras por administracion que ejecufo
el Deparlunents Provincial de Aguas

— ®Evaluar, previo dictumen de li
Diireccion. de Construcciones, todos y
cadu uno de los planes de obras con-
feccionados por luos contratistas, anies
del gomienzo de las obras y durante
s transcurso, en- caso de modifica-
ciones.

— Decidir =obre . las rcspuestas o
presentacticnes de las empresas ©on-
traflstas, que excedan los alcances de
1a Direceion de Construcciones.

— Planificar, desarrollar y ejecutar
la investigacion y estudic de los re-
CUrs0s h;dmgeologlcos de la provin-
cig, como asimismo encarar el alum-
bramicnto vy distribucion de las aguas
suhterraneas.

- Dirigir los estudios y proyectcos
referidos » la construccidon de obras
clviles e ipstalaciones electromecani-
‘cas, a los efectos de satisfacer las n=2-
cesidades de saneamienlo en las areas
de provigidn de agua potable, desa-
giies cloacales ¥ dcsagiles pluviales,
en las poblaciones de la Provincla que
atn carezcan de dichos servicles, o
ampllacidn v mejora de los existentes.

— Bjercer la supervisién de ia eje-
cucidn de las obras por contrato o
administracion a los efectos de asc-
purar su eflciente realizacion y eco-
nomin de inversidn. - .

— Ascsorar s Entidades Provincia-
les. Municipales o Rcbarticlenes PO-



blicas en tode lo gue huce a proble-
mas especificos.

DIRECCION DE
| ESTUDIOS Y PROYRECTOS

COMPETENRCIA:

" Dirigir los estudios, proyectos y do-
cumentaciones para la ejecucion de
las obras civiles y electromecanicas,
por Administraciéon o por Contralo a
intervenir en todos los problemas de
ingenieria sanitaria que le sean plan-
teadous. ’

FUNCIONES:

. — Intervenir en la concepeion ge-
neral y basica de los proyactos, su eje-
cucion y documentacion.

— Parlicipar en los proyecios de
legislacién referida al Sancamiento
de la Provincia y a la normalizacion
que rige las obras y servicios sanita-
rios.

— Efectuar la revisibn y aproba-
cl6n de proyectos en el aAmbito de su
competencia.

— Intervenir cn lo atinente a es-
pecificaciones técnicas, c¢émputos ¥
presupuestos, ¥y en los plieges de con-
diciones de las obras a licitar.

_. Asesorar en lus pracesos de ad-
judicaci¢n de leitaciones de obras o
de materiales. .

— Efertuar el control y seguimien-
to de los estudios y broyectos contra-
tados con firmas consultoras.

— Intervenir en la aprobacion de
" los provectos, de instalaciones sanita-
1rias intemasly externas de los grupos
nabitacionales que construye el I.P.
P.V,

— Rezlizar la Investigacidn y estu-
dio de los rerursos hidrogeolégicos de
1a Provincia.

DIRECCION DE
CONSTRUCCIONES

COMPETENCIA: )

Dirigir la conducclén, ejecucién,
inspeccidn y fiscalizacion de las obras
giviles y electromecanicas gque sc lle-
ven & cobo en toda 1z Provinela.
FIUNCIONES:

— Ejecutar y fiscalizar i0s pProgra-
mas de obras y sus sistemus de ejecy-
cign.

— Promoves la racionalizacicn ¥y
adopcion de nuevos métodos de cou-
duccion, ejecucivon e inspeccién de las
chras.

—- Estudiar los pedidos de las emi-
presas contratistas, que no pudieran
ser resueltos por los inspectores,

— Elabarar .las certificaciones do
obras y variaclones de costos en hase

u-las actas labradas por las inspec-
ciones en cada obra y en forma men- -
sual.

— Controlar o través del Deparla-
mento Certificaciones y Control de
Gestion, los planes de obra aprobados.
durante la ejecucidn de la obra.

. — Imponer al Direclor Jencral do
la, marcha de las obras ¥y necesidades
& [in del rcjor accionar de la Direr-
cidil.

-— Ejecular las cbras por adminis-
racion que le. sean encomendadas &
1» Direccidn, implementando la pro-
visidnn de materiales, equipos y perso-
nal y olros aspecitos iécnicos y OPEra-
tivos especificos.

— Bjecutar por administracion ¥
contrato  los trabajos de alumbra-
miento de aguas subterraneas me-
diante perforaciones.

DIRECCION GENERAL DE
EXPLOTACION
COMPETENCTA;

Dirigir la condue:ion operativa do
cu 4rew orientada @ la supervisidn ¥
noitmatizacicn para lograr una mejor
coorginacion ce las actividades de los
Jelcs Regionalcs, fijando permas, pro-
cedimientos y métodos de trabajo,
FUNCIONES:

— Preparar el proyecto de presu-
puesto de gasto de su area.

— Dirigir 1a recopilacion, analisis,
evaluacién y propuesta de los plancs
de aceidon ¥y programas anuales de las
Direccicones del Area. Proponer las
modificacicnes a los mismios ¥y dirigir
12 ejecucién de los que resulten apro-
bados.

— Coordinar y supervisar la con-
diccion operativa de las Direcciones
respectivag controlando el correctc ¥
agil cumplimiento de las funciones ¥
{areas asignadas a cada una de ellas.

. Promoaver la formacion de pro-
fesionales y técnicos en el area de sn
competencin. .

—_ Participsr enel disefio ¥ dirigir
1a elaboracion de un sistema de con-
trol de gestion en materia de su com-

petencia. |
— Asesorar al Intendente Ceneral

enn todo Io relacionade a la avlicacian
de las Leves Nros. 1442 v 1334, propo-
niendo las acciones gque Scan necesa-
rias pars su aplicacién.

— Supervisar todo lo atinente a la
operaclénn y mantenimiente de los
serviclos, fuentes, obras dc gaptacién
v descarga, plantas de tratamiento,
redes, ete., a los efectos de obtenecr
una mayor raclonalizacion téenica ¥
econdmica de los mismos, mejorar su



organizanidn, incrementar sus rendi-
mientos y satisfacer la mejor ateir-
cién del pablico usuario.

—. Realizar. con intervencion dw los
soctores espeeificos, los erxtudios lewr-
Aientes a fijar las tarifas. '

— Proponer al Intendente General
lox regimenes de facturacidm, ecobran-
za v de relszion con los usuarios.

— Realizar. con infervencion de 1os
sectores esperificos, el analisis de¢ los
resnltados de la explotacion téenico -
financiera e lng =zervicios.

— Courdingr las actividades de Las-
boratorio en e} estudio ¥ solueidn d:
o= problemas vinculados a los proce-
sps de potabilizacion de agua. depu-
racidn de liquidos cloacales vy efluen-
tes Industriales, y los asperfos especi-
flew a dicha 4rea referente a la con-
taminacidn hidries como asi también
en el campo de la investigaeidn, estu-

in, controley v snsavos. )
-— Mantener directa relacicn con

los serviecics, a.través de los Jeles Re-
gionales.

—- Ejerger e! Poder de Polizia ael
uso del agua potahkle,

DIRECCION DE SERVICIOS
COMPEIENCIA:

Asistir a la Inlendencia Genciral ean
todo lo diinente w la supervision, nor-
matizacion y accion de control de la
explotacion técnica de los servivios.

Asesorar a los Jefes Regionales en
la formulacién de plancs y Drogia-
mas y en la preparacion de los pre-
supuestos de gaslos en el area de la
cxplotacién técnica de los servicios,

Intervenir cn los asuntos relativos
a la aplicacion de la Ley 1334 y en s5U
Reglamentacion.

FUNCIONES:

— Acsesorar en lo referente al fun-
cionamicnto, conservatliéh v mejora
de redes, planta de tratamiento y todo
lo concernients a  instalaciones dc¢
pravision de apua.

-~ Asesorar en lo referente al fun-
gionamiente, conservacion y mejora-
de redes, plantas de tratamiento y to-
do lo concerniente a instala iones dc
desaygiles.

— Desarrollar programas de Iman-
tecnimiento preventive y  monlajes
electromecanicos, fiscalizando y dic-
tando normas sobre funcionamicnic ¥
manlenimiento a nivel de servicios
locales.

— Intervenir en la visazidn de los
provectos de tratamlento de desagivss
industriales presentados en  cumpll-
miento de la Ley 1334.

— Intervenir en el contraier per-
manente del efluente industrial y su

volcamienlo a gursy de zagua 0 CALa-
lizncidén de desaglies cioacal ¥ pluvial

— Asesorar a los Jefes Regiona.es
sobre la doecumentacion a implemen-

Clur para llevar el control del cumpli.

miento de la Ley 1334 y posterior fis-
calizaclon sobre im concesion de las
acciones en tal seniido,

— Dirigir el estudio de los proble-
mas vinculados a los aspeltos quimi-
cag, microblolégico ¥y planctinico on
los procesos de potabilizacidn y sumi-
nisiro de aguz potable, depuracidn d=
liguidos cleacales v contaminacidn de
lgs cursos de agusa utilizados como re-
ceptores. _ '

DIRECCION COMERCIAL
COMPETENCIA:

Intervenir en iodo lo relacionado
con la gestidn comercial de Jo explo-
tacion de los servicios sanitaries
FIINCTIONES: '

— Promover el estudio del régimien
tarifario tromo asi también la est: dis-
tice de la renta en general.

— Asistir técnicamente a las Reglo-
nales en las tareas de catastro, em-
padronamiento y aplicacidn de tari-
fas. -

— Intervenir en €l proyecto de
normas que permitan el conoclmien-
to de los costos de la explotarion.

— Realizar el analisiz de los resul-
tados de la explotacién de los servi-
vios.

REGIONAL ANDINA

— Jefatura Regional en 8an Carlos

de Barilocthe

Tendrid-la responsahbilidad del fur-
cionamiento de los serviclos sanltarios

bicados en juricrdiccidn de esta Ra-

ional, como asimismoc el apoyo téc-
nico a los serviclos pertenceientes
municipios ¥ entes privados.

— Servicio de 1% Bariloche icat 22

Tendra a sy cargo la responsabili-
dad del funcionamliento del servicin
de agua potable v desagiles cloac¢ales
de la cinzdad de Bariloche, come asi-
mismo de Pilcaniven ¥ Comalic.

— Departamento Técnico de 1u Fe.

gional {categ. 22)

Tendrh a 5u cargo la responachbili-
dad de programar, proyectar y elecu-
tar: ampliaclones de redes, reparacic -
nes de clertn envergadura, atender
tado lo inherente a desagucs indus-
triales, como asimismo toda obra de
infraestruclra que sea requerida pos
la autorided central del Organismo.

— Departamento Electromecanico

(categ. 22 . :

Responsable de programal, proyecs
tar v elecutar ampliaciones en !as
instalaciones dc los servicios en todvo



lo relacionsado o la faz electromecdni-
ra. Asiimismo de toda la actividad re-
lucionada con el c¢ontrol, mantenl-
micnto y reparaciones de las instala-
cionecs cn 1a jurisdiccidn de Ia I-if:gio—
nal,

— Departamento Contable - Co-

mercial (Categ. 22).

Tendrs a su carge lo relacionado con
el aspecto comercial ¥ movidente ad-
ministrativo-contable (compras, COIL-
tobilidad, fondos, permanenics y Pa-
gos geherales).

— Servicio 2¢ El Bolstn (Caleg. 211,

Depende dircctamente del Jefe 1.1(?:-
gional. Tendra a Su CArgo el servicin
de agua potable ¥ desagiles cloacaules
de El Bolson y los de agua potable
de Norguined, Rio Chico y Las Bayas.

— Dependicndo del Peparlamenta
Técnjco se ubica un responsabie iz
obras por adininistracidén a nivel Jdo
categoria 20, o

— Tel Jete de Electromecanicz de-
nendera la  Jefatura del Equipoc 4
SAantenimiento v Montaje ukitado a
rivel de categoria 240.

-— Directamentle de la Jefatura 4o
la Regional dependerda el responsa L,
de lz actividad inherente a Secretaria
ubicvado a nivel de categoria 19, den-
tro de sus funciones tendra la de apo-
yar lo actividad administrativo de los
diferentes Dcpartamentos de ia Reg;_;--
nal, comao asimismo todo lo relacio-
nado con el personal de Ia Regional,

REGICNAL 3UR
— Jefaturs Regtonal en San Antoni)
Deste.

Tendrd la responsabilldad del fun-
vionaumiento de los servicios de aguu
potable y desagiies cloacales en icda
el area vomprendida por esta Regio-
nal, )

— Departamento Técnico (Categ.

22) . :

Tendrsi bajo su responsabilidad todo
lo rclacionado con programacitn, pro-
yvecto, ejccucién de obras ¥y reparacio-
nes de redes como asimismo tedo lo
inherente a la parte electromecanica.
1 Jefe del Departamento Técnice so-
ra el reemplazante natural del Jefz

Reglonal,
-— Servicio 19 San Antonio Oeste.
(Categ. 22).

Tendra a su cargo la responsabili-
dad del funcionamiento de los servi-
cios sanitarios de San Antonio Qestz,
incluyendo la atencifén de Ins acuedue-
tos existentes. como asimismo los fu-
turns fque se construyan en la Juris-
diceidn. Se incluye asimismo el ser-
vicio de agua potable al Puerto de San
Antonio Este ¥ el apoyo técnico riel

servicio del Balneario Las Grutas,

cuando sea requerido por el ente pres-
tatario del mismo.

-— Servicio 22 Sierra Grande (Cator.
21).

Tendra la responsahbilidad del fun-
cionamiento de los serviclos de agua
v clozcag de Slerra Grande, como asi-
mismo 1os de agua potoble de Cona
Niveu., Loz Berros v Arrovo Ventana,

— Servitino 22 Valcheta (Catezr_ 21).

Tendra la responsabilidad del fun-
clonamiento de Jos servicios de agua
potable de las localidades de: Valche-
ta, REamos MeXin, Sierra Colorads,
T.os Menucos v Manguinchao. Asimis-
mo prestata apovo téenico cuando ses.
requerido pmrz los servicios de Inge-
niero  Jocobacei,  Bicrre  Pailemdén,
Aegutada Cecilin. Prahuaniveu y H
Cain.

— Departamente Contable Comev-
clal (Catep. 21).

Tendréd a su carge todo lo reiacio-
rado eon el aspecto comercial y mo-
vimiento administrativo--contable de 12
Trezional.

el Departamenic Técnlce, depen-
Ge ol cucargade do Electromeciniza ¥
Obias por Administracion ubicados a
nivel de categoria 20, dependiendo di-
rectamente del Jefe Reglonal se ubi-
carda Secretariz 2 nivel de categoris
i8.

REGICNAL ALTO VALLE

— Jefatura. Rcegional e Geherd.
Rooa.

Tendra la responsabilidad del fun-
cionamiento de los servicios gque de-
penden del T.epartamento Provioeial
de Aguas, desde Chichinales Irasta Ca-
iriel. Asimisimo quedarda a su garge
el apovoe técnico a los servicios de ju--
rizdicciim muniipal y entes privados.

— Bervicin. de 19 Cipolletti {Categ.

223,

Tendra a su cargo la responsabili-
dad gel funcionazmiento de  los servi-
cics de agua potable y desagiies ~lox-
cales en las localidades de Cipolietti.
Allem, Cinco Saltos y Barda del Me-
dia. En este raso, tenlendo en cuen-
Lz la importaucia de los servicios en-
cuadrados en esta Jurisdiceidn, s¢ con-
temrla le desicnaci‘cn de un 2¢ Jefe
(Categ. 21), quicn atenderd dircela-
mernite el servicio de Cipolietti.

— Servicio de 17 General! Roca.

{(Categ, 22).

-Tendra la responsabilidad de aten-
der el servirio de General Roca inte-
grado con J..J. Goémez y Sieleneili
v Chichinales. -



— Bervicio.de 2?7 Catriel {(Categ. 211

Con dependencia directa del Jefe
Regional.

— Departamento Técnico de la Re-

glonal (Catcg. 32)

Tendrd a su cargo la responsabili-
dad de  programar, proyectar y ecjecu-
tar ampliationes de redes, reparacio-
nes de clerta envergadurs, atender to-
do lo inherents a desagies industria-
les como asimisma toda obra Je in-
freestruclura gue sea requerida pot ia
autoridad central del Qrganismo,.

- - Deparfam@ntn Eiscur omncanico
. _iCuteg. 22).

Responsable de provram ar, p“mrer' ar
y ejecutar ompliaciones de las Inst<lz-
riones de Ios servicios, en todo Io re-
1lzcionado a la faz electrdmeginica.

Asimismo de toda la actividac re-
lacionada ron el control, man! eimien~
to v reparaciones de.las instaiacioner
en o Jurisdiccidn de la Regionnl,

— Trepartamento Contabls Comoer -

gial (Catég. 22).

Tendrs a su cargo lo relacionndo co
el aspecto comercial ¥y movimienio 24 -
ministiativo-contable (compras, con-
tabilidad, fondos permanenies v DR-
gos generales).

Drependiendo del Departamento Té-
nico, se ubica un responssohle 7le obras
por adminmirpmrﬁn, a mvzs! de cate-
goria 21,

Dependiendoe asimismo "del DPp'JTt"l-
mento Téenico, s¢ ubleard la Jefatlura
de Inspeceién de Desaplles Industriz-
les," con un nivel de categoria 19

Tiel Jefe del Departamenty Elecire-
mecanivo. dependera la Jetatura el
Equig:'j de Mantenimiento y Mnaniaie.
ubicado a nivel de caiegorin 21 :sin
necesidad de cocupar, hasta fani> e
retqulera pnr recemdades de funciena-
mienin) .,

‘Prectamente de l1a J{_‘-.fal_uru iles 1o
Reglonal dependerd el responsable do
1a nctividad inherente = Sefretaria,
ubicadn a mivel ds categoriz 19 Drn-
tra de ‘sus funtiones tendch Ia dz apo-
var administrativamente a los distin-
tos departamentos de la Reglonal, co-
mo agimismo lo relacionado con per-
sonal, .

REGIONAL ESTE
— Jefatura Regmn-ﬂ con asmnm
en Viedma.'

Tendra bajo su responsabilidad el
funcionsmiento de itodos los Bervicios
de Agus Potable v desaglies cloacales
v pluviales, ubtcados en’la Reglonal.

— Serviclo de 1° Viedma {Categ
. 22y

"Tendrf a su cergo la a.t.enclﬁn de
los servicios de agua pofable y desa-

gites cloacales ‘de Viedma, como asi=
mismo los de agus potable del Bal-
nearic El Céndor y Guardia Mitre,

-~ Departamento Técnito (Catfg

22y,

Tendrd a su cargd 16 responsabilidad
de programar, proyectar ¥ glecuzar
ampliociones de redes, reparaciones de
clorta envergadura, atender todo o
inherente a desagiies industriales, co-
mo asimismo toda obra de infraestruc-
tura que sea rcguerida por la auto-
ridad central del Organismo.

— TDepartamento Electromecinieo

(Categ. 22). '

Re'-:pcnsahle de programar, Proyec-
tar 'y elicutar o umpliaziones en  Ias
instalaciones de los servicies, en todo
1o rolacionado a la faz electromecini-
cx. Asimismo de toda la actividad re-
lacionada cou ¢l conirol, mantenimien-
to ¥ reparaciones de las instalaciones
enn la jurisdirel™n ds la Regional.

— Departamente Contable Comer-

ciol (Categ. 22).

Tendra a su cargo lo relecionado cou
el aspecto comercial y movimiento ad-
mirgstrativo contahle (compras, con-
tubilidad, fondos permanentes y pa-
gos generales). '

— Servicic de. 2% Choele Choel.

Tendrd, hajo su responsabilidadg los
servicios de agus potable de: Choelz
Cloel, Pomona, Cnel. Belisle, Chim-
pay v Darwin. Asimismo los servicios
de desagiies cloacales de Choele Choel
v Luis Beltran.

Prestarg spoye técnlro y asesora-
miento cuando sca regueride por Ics
Municipios o entes comunitarios gque
nresten serviclos sanltarios en la, Ju-
risdiceion del Valle Medio. )

— Servicic de 2" Rio Colcuado

Tendra a su cargoe el servicio d-o
oravisidn  de agus potable, desagiles
cloacales v pluviales de Rio Colorado

Trestard apoyo  técnico y - asesora-
miento cuando sea mquerldn por el
Municipic o cntes comunitarios la ju-
risdiceién, en la materia especifica.

ol Depwtamewio Técnico depende-
ri Obras por Administracion, ublca-
do o nivel de categorfa 20.

Tel Departamento Electromer':é.niw,
cependera mantenimic~to ¥ mantgje
a pivel de categnris 20,

Dependiendo directamente ds=1 Jefc
Regional, =» ubigcargd Secuisluria a ni-
vel de categoria 19, due tendri a Ssu
cargo el apoyo administrativo a los
diterentes Departamentos de la Reglo-
nal, como asimismo lo relac:onado eon
el personal. - L



DEPARTAMENTO DE' ASISTENCIA
A ENTES COMUNITARIOS

COMPETENCTA:

Ascsorar a la Imtendencia Genersl
sobre asuntos relacionados con la edu-
cacion sanitaria y de situnciones so-
ciales que se vean afectzdas por 1as
tarifas aplicadas. . .

FUNCIONES:

— Programar, proponer v ejecutar
Meres de eductacién sanitaria en o}
ambito provinecial en coordiracién con
otros organismos, nacionales, provin-
cizles v municipales.

" — Realizar encuestas donde se de-
terminen falencias en el cumplimien-
ta de las obligationes de pagoe de los
usuarios a [in de determinar las cgu-
50,

—- Agesorar a l1os entes comunita-
ries .gque ari 1o redquieran sobrc asun-
o5 de ovganizacidn instituecional ¥ Jde
nromneidn comunitaris.

INTENDENCIA GENERAL DE
* HIDRAULICA Y RIEGO

'COMPETENCTA:

Programar y proponer a ias autori-
dades superlores del Orgunisimo e
nuevas acciones y plroyectos, vinva-
lados a la regulacidn, control ¥ apro-
vechamicnto de los recursos hidraull
COE. :

Encauzar a través de las Direccio-
nes Generales respectivas, las divect:-
‘vas cmanadas de la Superintendenciz
Creneral.
~ Analizar y elevar a las aubeoridages
Superiores, las proyvectos solrec nor-
mus, reglamentos y tarifas en cuanto
8 la operacidén, administracion y ex-
pletacidén de log recursos.

Flabnrar conjuntamente con las au-
toridades Superiores . y  Dirccciones
Generales los planes de realizaciones
v presupuestos pare el corto, media-
1o y largo plazo.

Ccordingl y convenlr acciones con
Organismos Nacionales, 2u0ivinetales
y Municipales.,

Formular programaeas da ca_pas‘.: -
cidn del personal de la Diteicwn Ge-
neral, mediante cursos, confcrencias,
otorgamientos de becas, seminariss,
congresos, ete, .
FUINCIONES:

Tiene encomendada Ian  mporiants
labor de lograr com los plance de apro-
vechumiento o regulatién del agua,
cualquiera sea su origen, re realicin
en sus disilntas etapas: estudios, ela-
boracién de proyectds y constigzion,
deniro de las normas técnicas mas

modernas, hactiéndolas segruras, asfi-
kles, duraderas y de facil operacion y
mantenimiento.

Su actividad comprende .ambion io
concerniente & la adminisiraciom, 1a-
tela y policia de cauces en fuanto al
use pibllco y privado d= las nguss.
Como asi también la administracion,
eperacién y mantenimiento en condi-
ciones optimas de las obras hidvicas
construidas. .

Tendrd a su cargn la  operacidom,
wontenimiento, riepo ¥ drenaje, ¥
administracion de lodos los Sistemas
de Riepgo proplos y los gque seran
transferidos,

Ademéas teniendo en consideracion
el Plan BID Crédito 332 OC/AR ¥ quu
el Depertamentoc Provincial de Ayuas
aptnard como Unidad Ejecutors Pro-
vineial, esta Intendencia Gencrel, por
intermedin de la Direccién General
de Ingenieria atenderd - todes Ios
asuntos téenfeos, adwinistrativos ¥
contables del menciona:lo préstamo.

ORJETIVOS;

La cumplejidad v diversidad de ac.
clones a cargo de esta Intendencin
Goenernl, oblige o Iz ordenation me-
ticulosa ¥ ponderads de sus recursos
v exfuerzos o fin de obiener la maic-
rializacién de las objetivos provincin-
les en lo que hace a los estudios e
ohras hidriulicas y su explotacidn,

Las acciones en curso y melas fija-
das para el corto v mediano plazo a
lograr por el Departamento, a vy/o
ceordinar con organismos nacioneales
ge nueden sintetizar en las sigulentes:

— Implementacidn de estruciuras
v capacitacién de técnicos para asu-
mir el compromigso de la Provincia por
In Transferencia de los serviclos de
riero de la Empresa Azua v Encrgia
Bléctrica, v el préstamo de! BID pa-

re Ia efecucidn de obras en dichas

servicios. :

— Heelizar el estudic de redes de
drenaje (easo Alto y Medis Valle) .

—~ Realizar el estudie de prefzcli-
hilidad - técnican del aprovechamiznio
integral del rioc Nopro v definir 2 tra-
ves de uha Autnridad de Cuenes. ol
mancjic, -administracién vy coriservy -
cién del reeurso. .

— Proyectar v ejecutar obras pars
la correceién de torrentes v defensas
sluvionales fcaro Altn v Medio Valle -

Voleheta),

— Realizar y profundizar los estu-
diuvs hidremétricos y climiticos.

— Reslizar estudios de las caracte-
risticas tluviales de los rivs,”correccid-a
tc cauccs y defensas do margenes.



— Delimitzacidn de la linex e ri-
bera (rics INegro, Neuquén y Limsy).

— Realigacidon de nutvas chrns de
captacion y ampliacidn de dreas bajo
riego (cazo Catriel - Bl Bolsin).

— Mejoramiento de gbras hidriuli-
cas de vonduccidon existentes (gasn re-

vestimienio Canal Pomon‘a Sen An-

tonio Oeste).

—= Ampliacién de las redes do ob-
servacinm hidrometeoroidgica en todsa
la Provincia, utilizacion de nuevos
métodos y procesamiento de datos.

— Instrumcntar la transferencia de
algunos. Distritos de Riego menores, =
consoreios privados, :

— TIntegracitn de comisiones e
estudio para el ordenamiento de cuen -
cas interprovinciales (ecmso Laga Puc-
1oy,

— Euceu‘u- los planes de Rchabili.-
tucidn de Obras de Rlego ante las
nuevas necesldades por los smtemas 1,
transferir, ’ ;

ESTRUCTURA:

La Intendencia General de Hid
lica vy Riego, ¢ su estructurs bﬁSlC‘:‘_l,
censtara de dos Direcciones Gune-ales

¥ de las Intendenclas de Riegy, - que

c}pppndman directamenle de lz mis-
ma. Ellas son:.

Direcclou General de Ingemerm
HMreccion Gencral de Exploaacmn
intendencias de Riego.

Las funciones y estructurs de cada
unz, es la sigutente;

DIRECCION GENERAL DE
INGENIERIA

. DIRECCION DE
ESTUDIOS ¥ PROYEC'I‘OS

FUNCIONES:

-— EBjecutar 105 estudios basicos pa-
ra la elaboracidn de proyectos de .-
gucs, Presas, Canales, Drenes, ¢oires-
cién ‘de cuencas, defensu de marge-
neg, proyvectos de riego ¥ t:henqje

— Elaborar los disefios hidraulicns
de las ohras en los diztintos niveles
de Anteproyecto y Proyecto Ejecutivo,
" — Confeccivnar los Plicgos de Es-
pecifizaciones Téchicas, tanto para ia
contratacidn de estudlos especificos v
proyectos, como para la realizacién Ao
pequenas ¥ grandes obras hidraulicas.

— Analizar las propuestas que .s2
presenten y determinar las mds ven-
tajosas, econdmizamente mejor cali-
ficadas, segin las.recomendaciones y
especificaciones técnicas para  fines
de estudios o proyectos.. ' ‘

. — Realizar, cl-control y supervisa-
cién de los estudios ¥ pmvectos oo -
tratados.

-~ Instalar, controlar ybbéervm I
Red" de Estaciones Hidrometcorolfgi-
cas distribuidas por s&srn‘naq en tada,
la. Provincia,

— Elaborar.y pI'CICE!E-d.I' lc-s clawh 111
drometeor oldgicos.

—- Explorar, extraer v ulstmbmr "as
aguag .subterrdneas para -fines de uso
publico ¥ planes rurales. _

— Integrar los eqguipos (é:nicos d»
cstudios 7 proye~tos, tanto contrats, -
dos como convenidos con organismos
nacionales o interprovinelales.

- Agistir téchicamente a la Diree-
*ién General de. Explotacién v aten-
der los asuntos técnicos.dela TUni-
dad Ejeculora Provincial.’ SR

ESTRUCTURA: "
Para lievar adelante . su  -actipnas
cicpenderé.n de esta Direceldn, -euatro
Tepartamentos, denomlnadog
TIGII‘H‘? v Tonpografia; )
Chras Hidraulicas Espe-iales;
Hidrometeorolopin:
Obrss Monoros,

MIRECCION GENERAL DE
' INGENIERIA
LIRECCION DE CONSTRUCCIONES

FUNCIONES:

——-Qrzanizar & Wavés del Depa;rta-
TMento de Inspeccion de Obras las ins-
p"("(‘i(}r‘!cb cn -lus distintas obras qus
ejeonuy ¢l Departamento.

— Verificar el cumplimiento de las
condicivnes. téinicas ¥ p]azos establc-
cifins por cada obra.

— Anaizal las pmpueftas quc 92
‘presentzn cvaluando las mas econd-
wmicas ¥ calificadas segln las especi-
ficationcs técnicas para los fines de
construccion.,

— Hilaborar y. eontrolar ]aq certifi-
caciones ©e obias y variaciones de
costos, en base a las actas mensuales
realizadas por la Inspectlon.

— PBEvalaar los planos de obra con-
feccionudos por los contratistas antes
del comienzo de-obra y durante sa
transcurso, en caso de medificaciones.

- — Elaborar v revisar las estimacio-
nes dc avance de obra e Inversion eje-
cutada para el eficaz descnvoivimlen-
to de la Direccion.

—. Planificar ia ejecuriin de Obra.
por Administracion que le sean enco-
mendadas a  la Direcciéon General,
cumplimentando la provisién de ma-
teriales, egquipo ¥ personal técnico ne-
vesario para una eficiente concrecidn.

SN



— Aprobar la terminacidn de las
pbrog v entregarlas en perfecto estado
de funcionamiento. .

—- Asistir técnicamente a la Dirge-
cion General de Exploiacién y aten-
der los asuntos técnicos de la Unidad
" Ejecutora Provincial.

ESTRUCTURA: - -

Bsta Direceion estara integrada por
tres Departamentos:
Inspeccidn de Cibrla,s
Cbras por Administiracidén.

Certificacidén y Control de Gestién.
CONSIDERACION ESPECIAL:

LA UNIDAD EJECUTORA
PROVINCIAL

.- OBRAS RIEGO - PLAN BID
.La resolusidn del Poder Ejecutivo
de que la Provincia, a través del De-
pertainento Provincial de Aguas, con-
. duzda el Plan BID de Obras de Rie-
go ' (Crédito NY 392-OC/AR), origina
1la recestdad dc considerar —econ of-
récter transitorio— esta UEF, e¢n con-
cordancia con la . H. Central que
dstablece el nexo entre ésta y el or-
ganismo de crédito. La UEP, desa-
rroliara - 1as acciones necesarias para
matetlalizar las obras gquc se oons-
tfuitan en las distintas Intendencias
de Riego que serdn’ transferidas a la
Provincia, _

~Atento a esta elrcunstancia se en-
-t-icncic quec la DHreeeidn General de
Ingenieria, aparte de su propia acti-
vidad tendra éstas: '
FUNCIONES:

.— Maniendra las vinculaclones in-
diﬁlﬁenﬂables con A. ¥y B. y la UEC,
para el mejor logro de su cometido.

— Orlentaria sobre los Proyectos d=o
Obras y sus prioridades. _

i Cohfecelonard los Pliegos y efec-
tuard las licitaciones de obras prio-
ritadss
v Rijereers los controles  téenicos.
administrativos v contables de cada
uno de -los provectos a ejecutar.

Ll 'qzestionard los desembolsos ne-
resartos para la finaneisclin de las
chras.

— - gonfeccionard los certificades de
- obra, dispondra los desembolsos, ¢on-
tredrra la marcha de las’ obras, pro-
ducird los informes. necesarios, etoe.

. — Llevari en forma. actuslizadsa.ln
- informacién de varlacidon de costos
- de™lod distintos ftems de obra, Jquo
Cipermiita la correcta 1iqutdacinn de lou
cortificddos ﬁe obra,

—_ Montaré, conducira, supervisard,
¥ hendra a su cargo las Inspecciones

de Obras entargadas del segulmlento
térpico de los Proyectos a ejecutar.

. Blaborara las normas y procedi-
mlcntos parg ei manejo de las Inspeu.,-
ctones de Chras,

— Produrcira la informaeiin técni-

£a que permita la preparacién delos

certificados de Obras {actas de inedi-

cidén).

— Atenderd v zegulrd4 la tramita-
civn de las presontacicones de las Em -
urisas  Constructoras, ante posibles
medificaciones en los items, de obras,
reclsmos, elo.

Ademas, de esta Direcclén General
de Ingenieria, dependeri la Direccion
Administrativa Contable- - Plan BID.
cuyas funciones y estructura se ex-
plica mas =sdelante,

LIRECCION GENERAL DE
INGENIERIA
DIRECCION DE
ADMINISTRACION CONTABLE
PLAN BID

FUNCIONES: .

— Evaluara los Proyectos de Chras
vy Presupuestos que deberan ser eje-~
cutados con el Plan BID, como asi
también su evolucidn econdmica pos-
terior.

— Bstablccera los montog ¥ meca-
n.s=moes pera el cobro del canom  de
sonstrucetdn cuando asi se establez-
i .
-— Proqueira  y/o completurs los
Pliepos de Obra de acuerdo a las exi-
gencias de las leyes provinciales, las
normas del DPA y las indicaclones
del BID y la UEC.

-~ Con las mismas consideracionss
elfeztuard las Licitaclones Piblicas
Micionales y/oc Internacionales, orien-
tando sobre la adjudicacién de 1as
ohras.

— Produgir4 la Informacitn para
los desemholses, supervisard los pagos,
conduclra los trdmites administrativos
¥ contables, oto,

-— Realizera las inspecciones admi-
nistrativas y contables Indispensables
nara el mejor cometido y normel de-
sarrollo del prestamo BID.

- Efectuara la asistencia en mo-
vilidades y servicios a las Inspecciones
de Obraz gue se monten én las zoneas
donde se haran obras.
EBTRUCTURA

Para desarrol]ar su la.bor esta Di-
rection gontard con cinco Departa-
mentos. Ellos son:

Eveluacidon de Proyeetos,
Piiege y Licitaciones.
Pesembolsos, Control de Gesti‘n e In-



formes. _
Administracién v Contabilidad.
Movilidades y Bervicios.

. DFRECCION GENERAT. DF

a EXPLOTACION

DIRECCION DE SERViICIOS
FUNCIONES:

— Rjercer tutela, administraciéon y
policta-de rins y arroyos y de todos
los Cursos natuxa]as del agua plblica
¥ Sus cauces.

— Conduecir - tecnic*nnente tode 1o
relacionado con la operacién, mante-
nimientg, riego, drenaje y adminis-
{racidn de las Intendencias de Riego
v Obras hMenores, '

—- Establzrer los turnados de negu
cn los Distritos bajo su control,

— Qudenar e! cambio . de las tomas
particulares cuendo sean perjudiciaiss
al canal del caudal se derivan.

-~ Blaborar la resoluvion de cues-
tivnes que se susciten en la tutela ¥
administracion del agua de ios ecauces
naturales, desagiies y servidumbre de
acueductos.

— Praeticar €l lnventarm genersal
de los cursos natursles ¥ acuiferos lu
evaluacion de sus respectivos recursos
hidricas y el catastro de concesiones,
aprovechamientos .y reservas de. agun
'y de energia hidrAdwiica disponibles.

'— Establecer las servidumbres do
-acuedictos. - o

— Imtervenit y provcer, con Jurls-
diceidn y competencia exclusiva ©u
todo Jo relacionado con las ohras de
cualquier naturaleza gque se ejecuten
en los cursos naturales de aguw pa-
blica - sobre 0s -usQg, actos ¥ heChos
gue bueda. ‘tener .relacion con .el ré-
gimen del wgua ptblica.

.- Cont.ular el aprovechamiento d-2
las aguas del subsuelo.

— Promover y llevar a cabo cursos
de cupacitacidsn para el personal con
el .fin de perfeccionar las discipiinas
técnicas y administrativuas gue tienen
aplicacién cn los. Distritos de Riego.

— Programal y -coordinar a travas
.de lus Intendencias delegadas 1as opo-
racivpes de las unidades de riego ¥
el- mantenimienlo y cohservacitn du
los servicios en las unidades ya esta-
blecidas.

-— Preparar y recopilar la informe-
<ion estadistica necesaria para docu-
mentar sobre superficies, rendimien-
s, produecion, etc. de los Serviclos
de Ricgo. :

ESTRUCTURA:

Su labor sera desplegada a través

de tres Depsriamentos:;
Operacién . y Mantenimiento;

Riego y Drenaje;
Estadistica.

DIRECCION GENEERAL 1'E
EXPLOTACION
DIRECCION COMERCIAL
FUNCIONES: '

— Conducir, ordenar y supervisar
todo el Chtastro de Usuaiios de Ria-
go de Yos sistemas, estableciendo o
deréchos en funrldn de Ias disposicio-
nes legales vigentes,

— Llevar el control d-= las conce-
slones de agua ya otorgadas e infor-
mar sobre los nuevos pedidos.

— Asesorar, estimular y organizor
consorecios de regantes (dentro el uni-
vel cque resulte aconsejable o adecux -
do) en los Sisteinas de Riego en Ope-
raclén ¥ los que se hahiliten en el fu-
ture,

~- Contralor de la administracica
de los consorcios ¥y comunidades d.
regaites y d¢ sus rentas.

— Elaborar los proyéctos de fija-
cién de cAnones, multas, contribucio.-
nes, tarifas y tusas para gque la Su-
perintshdencia Gensral fije los mon-
tos que por distintos conceptos debhen
aboriar lad peérsonas o entidacles pil-
blicas y privadas.

— Bupervisar las rendiviones prove-
nientes de las rentas die se originan

en los Servitius, por . pagos de distin-
ios conceptos.

ESTRUCTURA: _

Dos Departamentos integraran esia
Direeeion: '
Catastro, Conces:ones ¥ Consorcios;
R#ntas '

INTENDENCIAS DE RIEGO

. Tendran 2 su cargo ireas de  la
Provincia, donde sp encuentran los
Sistemas propios ¥ los que seras
transferidos de Agun vy Energin Elé--
trica;  ejecutaran la explotacién d-
los Servicios; atengion de las distin-

.tas gbras hidraulicas; vigilanecia dJ-

los ribs, cursos v cspejos de AguA; Su-
pervision de los bombeos y explotacion
de aguas subterraneas: operacion v
vigilanciu de lag oblas de defensa de
aluvicnes y costa.s ‘apoyaré las geslio.
neg, estudios y f-jecu ién de las obras
que ordene la’ Inlendencla General:
mantendra informacidén sobre erosion
de costas, erosiones hidraulicas en
general, preblemas en los rios, acclo-
nes indebidns, etc. BEn suma atende-
rdn —en sus Aveas— todo lo relativo
a los aspectos de ingenierin hidrault-
ca y riego; ellas ex:ederan los limites
uctuales dc los Sistemas de Riego.



En prinecipio v hasta tanto se cuen-
te con la realidad: de lat obras =
‘transferir, se han proyectado las si-
guientes Intendencias de Riego: .
RID NEGRO SUPERIOR

Comprende: Afltpo Valle, Valle azul,
Catriel, Pefias Blancas, Valle Verde,
Casa de Piedra.
RIO NEGRO MEDIO

Comprende: Canal  Pomona - San
Anionio  Qeste, isla Choele Choel,
Muargen Norte (Chimpay, Belisle ¥
Laryin}, Margen Sur y Colom‘ﬂ JO-
sei,
RIQ NEGRO TNFERIOR t

Comprende: Riego - IDEVI) Coiwo-
nizs Conesa - Prias y (GGuardia Mitre.
RIQO COLORALO

Comprende: Colonia Julia y Echa
en y. Salto Andersen.
RIEGO MENORES SUR

Cemprende: Vzlcheta y Peguerios
Aprovechamientos., ' '
RIEGO MENOQRES ANDINO :

Comprende: ‘El Bolsédn, Mallin Aho.
gado y Pequefios Aprovechamientos.

El ambilu geografico de cada Inten-
detcia de Riego y su  delimitacicn
Interjurisdiceional serdn  oportuna-
mente fijadas por este Departaments
Provincial de Aguas,

Razones téenicas y administrativas de
canduccién, aconsejan la dependenciu
directa de las Intendencias de Ricgo
de la Intendencia General de Hidray-
lica ¥ Riegn.

. COMISION DE RECURSOS
HIDRICOS INTERPROVINCIALES
COMPETENCIA

Trotemiente de los aspectos hidri-
D8 anrovechamientos ¥ problemas
institucionales relacionados con Ias
cuencas de Jjurisdiccidn compartida
con ~iros estados provinciales.
FUNCJION:

— Asesorar al Poder Ejecutive en
lo atinente = las acciones a ejecutar
pera el aprovechamiente de los re-
cursos hidricos interprovinciales, y la
mejor defensa de los derechns e in-
tereses de la Provincia sobre los.mis-
mos, -

- — Ejercer la representacion ante
organismos nacionales, interprovincia-
les y/0 provintiales, a través de sus
miembros, que. estén vinculados a In
problematica de los recursos hidricos
interprovinciales tales como; _
—- Comité Ejecutlvo .del ColRCO
(Comiité Interjurisdiccional del
Rio Colorado?. .
— Directorioc del Ente Ejecutivo
Presa Embalse Cass de Piedra.
— Comité Consultivo para el Estu-

_ dio Integral del rio Negro.
— Comisidn "Técnica Permanente
del Decreto N 973/81.

— Mantener completa v actualizads
la informacién vinculada con estudios,
tratativas, acuerdos. ¥y cualquicr ofra
actividad relacionada eon los recursos
hidricos interprovinciales.

DIRECCION DE PLANTFICACION
Y CONTROL
COMPETENCTA -

Atender los planes, programas ¥ .0b-
Jetivos en <l largo, mediana ¥ corto
plazo, ¥ las tareas de control de ges-
tién de los mismos, asistiendo ¥ ase-
sorando a Superintendencia General y
distintas areas del Organismo en. o}
cumplimiento de la misién v . funcio-
nes asignadas al drea de su competen-
cia.

FUNC’IONES:”_

— Dirigir la recopilacién, an%lisis,
evaluacion y propuestza de los planes
¥ pragramas, propeniendo modificacio-
nes a los mismos. -

— Establecer un sistema de infor-
macion que facilite la toma de deci-
sfones v permita la revisién perma-
nente cn el cumplimiento de planes
¥ programas, con ohjeto de ajustar las
metas de acusrdo con los resultados
obtenidos, o | .

— Creordinar las acciones de su drea
y disponer la  coordinacién necesaria
con las restantes del Organismo.

— Supcrvisar la claboracién de pla-
1os ¥ programas dirigidos a concre-
w2y em los sectores de su compelenela
ips aspectos contemplados en o poli-
Twed provineial ¥ oen los planes g de-
Lorrolin vy de clencia y véenice.

— Pardicipar, scguin el orden legal
vigente y ¢l sistema Provincial de
Planeamientn, en {ndo lo atinente o
su area, tanio con QOrganismos noeic-
nales o provineiales comou con los mu-
picipios. Qrientar en ol mismo senti-
do & las entldades renrvesentativas de
s ambito.

. — Intervenir en la fijacién de me-
tas aruales en funeidn de lus planes
¥ programas de accidn del Superinten-
dente General.

-— Elaborar, reglamecntar y operar
el sistema dc¢ control del Organismo
gue permite evaluar la eficiencia v
eficacia de las distintas Aress que lo
integran en funcidn de los objetivos
{ijados. proponiendo y esiableciendo
indicadores operativos v econémicos de
resiltado, evolucidn y estadistica, pars
interpretar estados, Interacclones, efi-
cienclas, desvios ¥ prondsticos.
Evzluar los resultados, proponien-
do la aeci6n correctiva que asegure la




eficiencia de la gestidn del Organis-
mo en el cumplimientn de las respon-
sahilidades que tlene encomendadas.

DIRECCION DE STTMINISTROS
COMPETENCIA:

Dirigir ¥y supervisar lag acciones ope-
rativas de adguisicion, recepcidin ¥ en-
trega de materiales, =servicios bianes
¥ equipos.

PUNCIONES:

— Dirigir las acciones de los secto-
res de su dependencia supervisando el
correcte v &gil cumplimiento de las
funciones ¥ tareas asignadas a cada
une de ellos,

— Participar en la recopilacidan de
informacidn ¥ en las investigaciones
¥ estuclios necesarigs para Ia formu-
lacion de los programas del area de
su epmpetencia.,

— Efectuar un registro clasificado
de provesdores de toda Ia entldad ¥
maniensrlo permanentemente actuall-
zado. .

— Efectuar- el estudio del mereads
nroveedor.

— Efectuar los trdmites Jde licita-
eibn, apertura, preadjudicacién v emf-
sim de las 6rdenes de combpra.

— Participar en lIas comisioncs de
Preadjudicacion.

" Participar cuando covresponda on
la realizacién de las espegificaciones
técnicas a gue deben ajustarse los ma-
teriales = praveer ¥ determinnr las
condiciaones de comnpya.

— Fromovor v dilirenciar los fodmi-
tes con oiros Orgapismos qui= tengsn
relacldn con la geslidn de Suministra.

.— Arighir a Ioe Reglonglsy ern 1o
tramitacién de adguisieclonwe.

— BSecetorizar 1z tramitaeidn de las
adgquisicinnes segin su origen (L.G.O.5.

-TGH - BID.).

DTARAECCICON TYE RELACIONES
INDUSTRYALES

-— Dirige 1as acclones operutivas en
los ‘aspoctos lnborales de la Institucidn.

— Confcecionn ¥ actualiza los regla-
tros de personal.

" Interviene eon los estudios sohre
remuneraciones y benelicios previsio-
nales del nersonal.

Dirige las acclonrcs operativas de
seleceidn, capscitacion y perfecciona-
mianto al personnl, interviniendo ade-
mas, en todo In conceruniente = woli-
tica deo Segurvidad ¢ Higlene del Tra-
bajo.

v Asesors ¥ asiste en la aolieidn
de los problemas de cardcter laboral,

— TInterviene =n la apevtura do so-
marios de eardcter diseiplinevies y to-
dos oquellos gue ne impliquen formu-
lacidon Ade denuncinss eriminales,

— Interviene en las actlvidades de

servicics  generales. mantenimiento,
conservacidn v limpiegn Ae log edifi-
cios, mchlzies e instalaciones de 1a
Administracion Central.

— Diripe las secciones operativas de
Liguidaciones de Haberes.,

DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

COMPETENCTA:

Dirigir las acciones operativas de au
area, asistiendo a las Intendencias Ge-
nerples v Superintendencia General
et1 la solucién de los problemas admi-
nistratives, en Ia preporacion del des-
pacha gue se someia a la firma 1o
éste y en la prestacion dc los gervi-
cios complementarios respectivos.
TUNCION:

— Velar por el cumplimienio de las
normas legales y reglamentarias que
sean aplicables parz el dictado y eje-
cucién de los z2etos administrativos
emanados de Superintendencgia Gene-
ral v/0 de las respectivas Intenden-
c¢ias Qenerales.

— Mantener relacioncs funcionslos
con la Direccitn General de Personal

— TRlahorar, controlar o asesorar en
aquelfos sspecios gque se relacionen en
materia de personal, a través de la
Direccion de Relationes Industriales.

— Dirigir v supervisar l2s acciones
operativas de adquisiciones ¥ entregas,
In relacidn con los Organismnos de
contralor y asistir a las Regionales,
n trovés de la Direccidn de Suminic-
tros.

— Bjereer 1o responsabilidad  de
mantener en perfectas condictones de
nperatividad. les canales de ¢nmuni-
cacion, el parque automotor y los hie-
nes inmuebles del Organlsmo, a ira-
vés de los Departamentos Coordina-
sion de Infcrior, Talicres ¥ Arquiten-
tura, respeciivamente.

- Actuar como servicio de apoyo de
las Areas respectivas, asegurando el
maximo de eficiencia y agilidad de las
tramifzciones, efectuando asimismo, =2
través del Departamenio Despacho,
log seguimientos en ei orden externo.

— Establecer v canalizer la difusién
del accionar del Organismo, a traveés
del Departamento Relaciones e Infor-
maciohes.

— Ejercer la responsabilidad de las
aclividades de conservacidon y limpie-
za e los edificics, moblajes e instala-
ciones ¥ sorvicios de vigilaneia de la
sede central.



DIRECCION GRAL., DE ECOQNOMIA,
FINANZAS Y PROGRAMACTION
DIRECCTON DE CONTABILIDATY ¥

FINANZAR
FUNCIONES: .

— Counducir ¥y realizuyr todas lss sc-
tividades neresarias p2re la adminis-
tracidn condable-financierns del orga-
nismao,

—— Diriglr, supervisar y coordina las
tareas vineuladas con lo rogiztrgeidn
de todos los aetos ¥ apsracicnes e
supuestarias del organisino. dentro de
Ios términos de la Tey de Contahili-
dnd T norinns complemenlarias v ore-
glameniarizs, de modo que permita la
confeccién de cuadros, estados demos-
trativos ¥ balances, como asimismo los
derivados de los sistemas contables
implementados por ¢ Departamento.

-— Bupervisar las contrataciones que-
efeciiia el Departamento Provinelszl de
Aguias en orden al cumpliiiento de
lIes Leyes 286 y 847 v =u Roglamenta-
ciones ¥ normas de anlicacidén para
el Départamento Provinelal de Aguas.

— Bupervizar ¥ coordinar el maneia
de ios fondos 3 valores del Doparta-
menieo Provineial de Aguss conforme
sz novmac e apllcacién v las diveo-
tivas de 1o Direceidn Goneras).

— Bupervisar v coordinar la nrepn-
racion e informes de electcidn de
presupuestos de grstes ¥ o recorsan ¥
erngagiones en ctrmplimiento de nor-
mas vigentes de la Tey 847 3 vequa-
ridos por la Diresecidn Goneral.

— Supervisar ¢! cumplimiento de
las digpesiclones sobrs »8gimen de Te-
muneraciones al personal para Ia li-
guidacion correcla de haberes ¥ de-
miis asignaciones.

— Supervisar las areas admioinive-
tivas-contebles de las dependoeocias
del interior de la Frovincla.

— Supervisar la administracion de
los fondos permanentes instituides en
todas las dependencias del Departa-
menlo Provincial de Aguas,

— Supervisar las tareas de rendi-
cionn de cucntas que el Departamen-
to Provincial de Aguas deba realizar
ante Contraloria General.

— Conformar la liguidacién de Va-
rigeion de Precios en los contralos de
suministro ¥ alguller.

— Realizar todas las actividsdes
vinculadas econ los recursos humanos
v materiales para ¢l eficiente cumpli-
miento de los fineg asignados a ta Di-
receitn General.

DIRECCION GRAL. DE ECONOMIA.
FINANZAS ¥ PROGRAMACION

DIRECCION DE ANALISIS
BECONOMICO Y SISTEMAS
FUNCTONES:

- Dirigir las actlvidades referentes
a la reallzacidén de estudios y andlisis
qiue determine la Direccién Genpceral.

— Conducir las tareas a reatizar pa-
ra. la formulacién de Ins programas
¥ presupuestns financierns del Depuar.
tamento Provineial de Aguas.

lidad econdmico de los provectos do
inversién ¥ recomendar las alternati-
vas de ejecucion.

— Realizar los analisis de alierng-
tivas para la Iijacién de las tarifas
por los servicios que prestn ol Orga-
nismo.

— Supervisar la implementacién v
correcto funcionamicnto de los siste-
mas de informacion nocesarios pura
la produccién de datns que 1a Direc~
¢itn Generzal establozea.

— Controlar lz formulasion dge los
costos de las tareas, trabajos v aoti-
vidades que desarrolla el crganismo
¥ proponer alternativas de finsncia-
cidn.

— Controlar Ta ejecucién de los pro-
gramas ¥ presupuesios financieras,

— Dirigir el funclonamisnta de?
sector computacién v 1o implementa-
cién de slstemns,

DIRECCION GRAL. DE ECONOMIA,
I'INANZAS ¥ PROGRAMACION
COMPETENCIA:

Flanii «ar. organigar. o andueir, os--
sorar ¥ li:cullzar todo 1o :cferido a los
aspectos presupuestarios, econdmicos,
financieros y administrativos-conta-
bles del Departamento Provincial de
Aguas,

Conducir las actividades de la Ge-
rencia General, incluye la aupervmou
del personul gue le comps

Ejercer responsabilidad primaria.so-
bre el cumplimienio de lz Ley de Con-
tahbilidad N? 847, Ley 170, Ley 286 de
Obros Publlcas v disposiclones concor-
dantes v realizar lz gestién adminis-
trativa-contable correspondiente -en
cardcter de delegaclén de la Contadu-
ria Generel de la Provincla en el De-
partemento Provincial de Aguas con-
forme lo establece Ta Ley 847. -

Preparar informes, estados y demés
trabajos requeridos potr 108 niveles su-
perinres de conduecion (Intendencia ¥
Superintendencia Glenerales} o de
otros organlsmos especificos ¥ re}afi-
VoS & sUus responsabilidades.



Dictor o proponer nOormas o reco-
mencaciones referentes al manejo eoo-
némico financiero, del Departamonto
Provincial de Aguas para su adminis-
tracidn contable ¥ sistema de infrr-

macion.

Preparar conjuntumente con las Go-
rencias Generales de Obras vy Servi-
cios Sanitarlos ¢ Hidraulica v Ila com-
duccidn superior de Jlos programeas a
lo largo ¥y medizano plazo v los pla-
nes aperativos anuales (Presupuestos),
del Departamento Provincial de Agias,
condiciendo las tareas y trabalos ne-
cesarios para su formulaceidn.

Tntervenir en las comisiones de ez~
tudio, antlisis, preadjudicacién v otrag
de cardcter interdisciplinario reco-
mendando las decisiones a tomar par
el Departamento Promnczal de Axuig
desde la perspecitva de su Ambitc de
rosponﬂabiiidad

Mantener vmculacién i'uncion’al ¢
Contraloria General y Sub%ﬁretarh
de Haciends,

ANEXO III

CARGOS DEL D P A.
— Existenles

— Personal que revista ¢/cargo al Plan de T.P.
. A absorber enn Planta en 1683 conforme =
disponily. presupuestaria .............

— Incorporacién de Personal p/e:ccimiento ve-

B 3 ) - oS
. Vacantes o ocupar en 1983 ..........

Por ransierencin Servicilos A. ¥y B.E,

------

. A absorher en FPlanta en afioz posteriores .,

getativo en un pericdo de sinco anos
Oporfunamente
-—c0-—-

.....

Parcizles
380
g2
443

100
295

237

Totales
380
4%2
815

o1&

1.140

1,477




Documento digitalizado del original de la Direccién
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