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Legislatura de la Provincia
de Rio Negro

FUNDAMENTOS

Ya en el siglo XXI, Rio Negro tiene el
desafio de fomentar, potenciar y consolidar el desarrollo de
sus diferentes regiones e ingresar con decisién a un mundo
cada vez mas competitivo, donde el desarrollo del capital
humano resulta ser estratégico y fundamental frente a la
decisién politica de apostar a un camino de cambios.

La adquisicidn de conocimiento, la
disponibilidad de éste y la capacidad de las personas de
crearlo y recrearlo, es un importante aporte a la sociedad y a
la manera a través de la cual ésta se desarrolla y torna
dindmicas sus potencialidades.

Es en esta era donde los trabajadores
del conocimiento, como la denomina Meter Drucher, resultan ser
la clave del éxito en las organizaciones, vy donde la
capacitacién vy la actualizacién de los profesionales en
términos de conocimientos y habilidades, resultan ser
requisitos indispensables para su consolidacidén y crecimiento.

Asi, la diferencia entre la inclusidén y
la exclusién social en la sociedad de este siglo estard cada
vez mas vinculada a la educacidén. En este contexto, ya no es
suficiente el titulo de grado, sino que adquiere mayor
relevancia la capacitacidén de postgrado y la adquisicidn
constante de nuevos conocimientos y nuevas tecnologias. Quien
detenta el conocimiento se encuentra en la vanguardia de la
tecnologia, quien lo posea, tiene la verdadera riqueza dque
exige el mundo actual.

En esta sociedad del siglo XXI, Ila
Educacién es el nuevo nombre de la “equidad social”. La
formacién de nuevos talentos en la Provincia aportaria
recursos 1importantes, con alto sentido de ©pertenencia,
coadyuvando a la creacién de un nuevo liderazgo del
conocimiento.

El proyecto de nuevos lideres, aportaria
a la formacidén de profesionales, convirtiéndose en un
instrumento indispensable para continuar con la transformacién
de la provincia, en todas sus estructuras: sociales,
econémicas, culturales.

En este sentido, el Estado, ejerciendo
su deber insoslayable de asegurar el derecho humano
fundamental a la educacidn, debe brindar los medios necesarios
para el enriquecimiento intelectual del pueblo, la creacidén de
valores culturales y el sostenimiento de 1la igualdad de
oportunidades, ampliando las ©posibilidades de acceso vy
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permanencia en el sistema de educacidén superior de grado vy
postgrado.

Este proyecto de ley propone la
formacidén de una generacidén de nuevos lideres profesionales,
comprometidos con el destino de nuestra Provincia y de su
gente, con la misidén de ser los responsables y protagonistas
de continuar, en las préximas décadas del este nuevo milenio,
con el desarrollo provincial en un marco de excelencia vy
competitividad.

Por ello.

AUTOR: Emilio Solaimén
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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY
Objetivos
Articulo 1°.- Créase el Programa de Becas de Postgrado para

profesionales universitarios de 1la Provincia de Rio Negro,
destinado a permitir la realizacidn de estudios de
especializacidén, maestrias vy/o doctorados en Universidades
prestigiosas del pais o del exterior.

Articulo 2°.- El Programa otorgard anualmente una 1 Beca por
cada una de las seis regiones de la Provincia de Rio Negro, es
decir, Valle Inferior, Valle Medio, Alto Valle, Zona Andina,
Linea Sur y Zona Atléantica.

Articulo 3°.- Las becas a otorgar tendrédn como objetivos:
1. Promover y potenciar la especializacidén de técnicos vy

profesionales en &reas de interés para el desarrollo
de las diferentes regiones de la provincia.

2. Asistir econdédmicamente a profesionales de la
provincia para favorecer el logro de la excelencia vy
competitividad.

3. Brindar igualdad de oportunidades para la formacidén y

especializacién profesional.

4., Incrementar el patrimonio intelectual y cultural de la
provincia.

5. Formar nuevos lideres regionales para un proyecto
provincial.

De los beneficiarios

Articulo 4°.- Serdn Dbeneficiarios de las Dbecas aquellos
profesionales egresados de cualgquier wuniversidad publica o
privada wubicada en el territorio nacional, que acredite no
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menos de cinco (5) afios de residencia en la Provincia de Rio
Negro.

Obligaciones de los beneficiarios

Articulo 5°.- Son obligaciones de los becarios:

1. Presentar certificado de inscripcién y admisidén de la
universidad donde pretenda desarrollar los estudios de
especializacién, maestrias y/ o doctorados.

2. Presentar semestralmente informes y certificacidédn de
avances académicos y de su condicidédn de regular.

3. Regresar a Rio Negro y desarrollar sus actividades
donde el Poder Ejecutivo lo considere relevante, por
un término no inferior a la duracidén de la beca.

4. Desarrollar y presentar un proyecto que sea de
aplicacidén para la regidn por la que ha sido becado.

5. Rendir los gastos anualmente a la autoridad de
aplicacién.

6. En caso de abandono de los estudios, el becario deberéa
realizar la devolucién del importe erogado por la
Provincia, segun la forma que determine la

reglamentacidén de la presente ley.

Del plazo

Articulo 6°.- Las becas seran otorgadas y renovadas
anualmente por hasta tres (3) afios consecutivos para cada
postulante, totalizando un plazo de hasta cuatro (4) afios, de
acuerdo con el programa de la especializacidén, maestria o
doctorado que curse el becario.

Del financiamiento del Programa

Articulo 7°.- Los recursos destinados a los beneficios que
por esta ley se crea tendran su origen en:

1. Partidas presupuestarias previstas anualmente por el
Poder Ejecutivo.

2. Créditos provenientes de organismos financieros
nacionales y/o internacionales.
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3. Aportes provenientes de instituciones publicas vy
privadas.
4. Donaciones y legados recibidos por el Estado sin otros
fines especificos.
5. Herencias vacantes.
6. Aportes no reintegrables de organismos publicos y/o

privados, organismos multilaterales de crédito, ONG's.

Del monto

Articulo 8°.- El monto de la beca cubrird los siguientes
gastos:
1. Matriculas, aranceles y derechos de la Universidad

Nacional o extranjera elegida.

2. Dotacidén econdmica que permita afrontar los gastos de
manutencidn.
3. Pasajes y estadia.

De la postulacién

Articulo 9°.- Para postularse como candidato a la beca seréan
requisitos indispensable:

1. Poseer titulo wuniversitario correspondiente a una
carrera cuyo plan de estudios no sea menor a cuatro
(4) afios.

2. Tener residencia en la Provincia de Rio Negro, por un

tiempo no inferior a cinco (5) afios previos a la
postulacidén, o bien ser nativo de la Provincia.

3. Presentar carta de aceptacidén de la Universidad donde
va a cursar los estudios de especializacidén, maestria
y/o doctorado.

4. Poseer un promedio académico en la carrera de grado no
inferior a siete (7).
De la seleccién y adjudicacién

Articulo 10.- Serdn autoridad de aplicacidédn de la presente
ley, en forma conjunta, el Consejo Provincial de Educacidén vy
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la Secretaria de Planificacidén y Coordinacidén de Politicas
Piblicas.
Articulo 11.- La autoridad de aplicacién determinaré

anualmente, mediante un orden de mérito, las carreras de mayor
interés para el desarrollo de la Provincia de Rio Negro. Los
postulantes de esas profesiones tendrdn prioridad para 1la
obtencién de las becas.

Articulo 12.- Se constituird wuna Comisién Asesora de la
autoridad de alicacién, integrada por dos (2) representantes
de Universidades Nacionales de reconocida trayectoria
académica, dos (2) representantes del Consejo Provincial de
Educacidén de la Provincia de Rio Negro, y tres (3)
profesionales de reconocida trayectoria designados por 1los
respetivos Consejos o Colegios Profesionales que los agrupen,
quienes seran invitados por la autoridad de aplicacién a
integrarla, y corresponderdn a los colegios profesionales que
agrupen a los egresados de las carreras dque resulten las de
mayor interés para la Provincia.

Esta comisidén garantizard la transparencia y
el estricto criterio académico en el otorgamiento de las
becas.

Los integrantes de la Comisidén no percibiran
remuneracién por esta tarea, pero podrdn reconocérseles 1los

gastos que les demande, conforme lo disponga la
reglamentacién.
Articulo 13.- La seleccidén responderd, en todos los casos,

al principio de igualdad de oportunidades, considerandose:

1. Situacidén socio-econdmica del postulante, vy

2. Méritos y condiciones académicas.
Articulo 14.- Ante igualdad de méritos y condiciones
académicas, se priorizard la situacidén socio-econdmica del
postulante.
Articulo 15.- La Comisién Asesora merituard los antecedentes

de los postulantes y comunicard a la autoridad de aplicacidn
los resultados de la evaluacidédn en un plazo no superior a los
sesenta (60) dias de recibidas las postulaciones.

Articulo 16.- Una vez recibido el dictamen, la autoridad de
aplicacidén procederd a la adjudicacidén de las becas, debiendo
comunicar a los beneficiarios en un plazo no superior a 1los
veinte (20) dias de recibido el dictamen de la Comisidén, la
adjudicacién de la beca.
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Articulo 17.- La autoridad de aplicacién firmard con el
becario, en el marco de la presente ley y su reglamentacidn,
un contrato, en el gue gquedardn establecidos los derechos vy
obligaciones de 1las partes, donde se individualizaran 1los
montos a pagar por la Provincia, las obligaciones del becario
a su regreso, el programa académico a desarrollar en la
Universidad de que se trate y plazo del mismo, y todos 1los
extremos que permitan operativizar este Programa para ese
caso.

Del Seguimiento y Control

Articulo 18.- El control de los estudios del Dbecario seré
realizado por la autoridad de aplicacidén, asegurando la
continuidad de los estudios del becario y el cumplimiento de
las obligaciones dispuestas en la presente ley.

Suspensién de la Beca

Articulo 19.- Se suspenderd el beneficio de la beca, a
criterio de la autoridad de aplicacidén, si se dan alguna de

las siguientes condiciones:

1. Incumplimiento por parte del becario de las
obligaciones académicas.

2. Incumplimiento de alguna de las obligaciones
dispuestas en el articulo 6°.

Articulo 20.- De forma.



