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FUNDAMENTOS

En la actualidad, hay 1200 millones de
jévenes de 15 a 24 afios en el mundo, lo que representa el 16%
de la poblacidén mundial. Para 2030, se prevé que la cantidad
de jbévenes haya aumentado a casi 1300 millones.

Con el objetivo de concienciar sobre la
importancia en invertir en el desarrollo de las habilidades de
la Jjuventud, la Asamblea General de las Naciones Unidas
decididé en su resolucidén A/RES/69/145 designar el 15 de julio,
como el Dia Mundial de las Habilidades de la Juventud.

Desde que se declardé el dia, en el afio
2014, las celebraciones del Dia Mundial de las Habilidades de
la Juventud, han Dbrindado wuna oportunidad tUnica para el
didlogo entre la juventud, las instituciones educativas y de
formacién técnica vy profesional (ECTP), las empresas, las
organizaciones de empleadores y trabajadores, los encargados
de formular politicas y asociados para el desarrollo.

En el mundo actual, el creciente
desempleo juvenil es uno de los problemas mas urgentes con los
que se enfrentan las economias y sociedades, tanto de paises
desarrollados como en desarrollo. El ultimo informe
"Tendencias mundiales del empleo juvenil 2020: la tecnologia vy
el futuro de los empleos" muestra que desde el afio 2017, ha
habido una tendencia al alza en el numero de jdévenes que estén
desempleados y no cursan estudios ni reciben formaciédn.

La ensefianza y la formacidn son
cruciales para cumplir la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible. La visién de la Declaracidén de Incheon: Educacidn
2030 gqueda plenamente plasmada en el Objetivo de Desarrollo
Sostenible nUmero 4: “...Garantizar una educacidén inclusiva,
equitativa y de calidad 'y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos...”. En la agenda
Educacién 2030 se presta gran atencidédn al desarrollo de
competencias técnicas y profesionales, especificamente en 1lo
que se refiere al acceso a una ensefianza y formacidédn técnica y
profesional asequible y de <calidad, la adquisicién de
competencias técnicas y profesionales con miras al empleo, el
trabajo decente y el espiritu empresarial, la eliminacién de
las disparidades entre los géneros y la garantia de acceso de
las personas vulnerables. En este contexto, se espera que la
enseflanza y formacidén técnica y profesional (EFTP) permita
responder a multiples demandas de naturaleza econdmica, social
y ambiental ayudando a los jévenes y adultos a desarrollar las
competencias que necesitan para el empleo, el trabajo decente
y el espiritu empresarial, promoviendo el crecimiento
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econdémico sostenible e inclusivo y apoyando la transicidén a
las economias ecoldgicas y la sostenibilidad ambiental.

A medida que los jbévenes exigen cada vez
mas oportunidades y soluciones més Justas, equitativas vy
progresivas en sus sociedades, la necesidad de abordar los
desafios multifacéticos que enfrentan los Jjbévenes (como el
acceso a la educacidén, la salud, el empleo y la igualdad de
género) se ha vuelto mas apremiante que nunca.

Los joévenes pueden ser una fuerza
positiva para el desarrollo cuando se les brinda el
conocimiento y las oportunidades que necesitan para prosperar.
En particular, los joévenes deben adgquirir la educacidén y las
habilidades necesarias para contribuir a una economia
productiva; y necesitan acceso a un mercado laboral que pueda
absorberlos en la fuerza laboral.

Por ello;

Autora: Soraya Yauhar.
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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
DECLARA
Articulo 1°.- De interés social, cultural vy educativo las

acciones que se desarrollen en la provincia con motivo de

celebrarse el 15 de julio el “Dia Mundial de las habilidades
de la Juventud”, cuyo propdsito es resaltar la importancia de
la capacitacién y educacidén en la Juventud, a fin de
insertarse en el mercado laboral.

Articulo 2°.- De forma.



