i WiGg,

."“."i

Legislatura de la Provincia
de Rio Negro

FUNDAMENTOS

La presente comunicacién tiene por
objeto intentar dar respuesta a la situacidén de desigualdad y
disconformidad que viven los docentes rionegrinos
desvinculados de la actividad educativa tras la sancidén del
Decreto N° 7 del 19 de marzo de 1997.

Recordemos que dicho decreto establecia
un “régimen de retiro voluntario para los agentes dependientes
del poder Ejecutivo Provincial” que acreditaban més de veinte
afilos de servicio y por lo menos 8 afios de servicios
remunerados dentro de la administracidén publica provincial o
municipal y una edad minima de 45 afios.

Este retiro voluntario que hoy a la
distancia cualquier lector desprevenido puede tomar como un
privilegio, es necesario enmarcarlo dentro de lo que fue la
consumacién de la embestida neoliberal en el achicamiento del
Estado.

Por lo cual no resulta Jjusto hacer
pagar a estos trabajadores por lo que constituyd una politica
en cierta forma macroliminal. Es decir no cualquiera
comprendia entonces los alcances de esas resoluciones
politicas. A eso hay que sumarle gque ni en los prolegbmenos ni
en el articulado del mencionado decreto, se especificaba que
una gran cantidad de los agentes desafectados eran docentes y
por lo tanto estaban comprendidos en los beneficios de su
escalafédn, asi como el pago del 82% mévil y el plus por zona.

Recordemos que cuando se transfirid la
Caja Previsional de la provincia a Nacién (ley L n° 4201) no
se reconocid el escalafdédn docente.

Por estas razones, los trabajadores
docentes del decreto n°® 7/97, vienen denunciando la exclusidn
sistematica de los beneficios jubilatorios que tienen el resto
de sus pares.

En febrero de 2009 el Ministerio de
Trabajo de la Nacidén aprobd la resolucidén n® 14/09, fruto de
la lucha de CTERA, para equiparar e incluir a todos 1los
docentes argentinos dentro de la movilidad previsional, cuya
base es la ley 24016, la cual instituye un régimen especial de
jubilaciones y pensiones para el personal docente al que se
refiere la ley de Estatuto Docente 14473 y su reglamentacidn.
Quedando otra vez excluidos los docentes del decreto n® 7/97.

Habiendo cesado en sus funciones por un
beneficio brindado por el Poder Ejecutivo, nuevamente hoy
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parecieran padecer las consecuencias de haberse acogido al
mismo; fruto entre otras cosas de que el traspaso al Anses los
dejé fuera del escalafdédn docente, perdiendo su condicidén de
tal y con ella, la actualizacién de sus haberes.

“Somos personal de Rio Negro
transferido a ANSeS. Si la provincia nos hubiera transferido
como docentes figurariamos asi. Pero fuimos transferidos como
Servicios Generales y cobramos la jubilacién minima, como un
ama de casa, aunque hicimos toda nuestra carrera como docentes
frente a alumnos”, dijo Lilian Motier para el Diario Rio Negro
del 25 de marzo de 2010. Ana Maria Diaz agregd que “eso nos
excluye de todo, nos borra los derechos y la identidad (...)
somos los uUnicos docentes del pais que habiendo desarrollado
toda la carrera al frente de alumnos no se nos reconoce asi”.

El hecho de no figurar como docentes,
hizo que no recibieran el pago de movilidad docente, la
recomposicién jubilatoria.

En una reciente <carta de lectores
emitida el 9 de agosto del presente, docentes comprendidos en
este régimen, manifiestan que “méds alld de la normativa que
nos dejdé fuera del sistema previsional durante diez afios hay
una realidad, que como tal, es contundente e incuestionable:
toda nuestra historia laboral fue docente frente a alumnos,
asi fuimos suplentes, interinos vy, finalmente titulares por
concurso de antecedentes y/u oposicién...”

En la misma los docentes que solicitan
la revisidén de estas disposiciones del ANSES, manifestaron
haber hecho las gestiones en cada uno de los ambitos estatales
en la Provincia, en el gremio que los agrupa, UnTER, ante
ANSES y manifiestan haber cumplido con el re-empadronamiento
en cada seccional gremial, como indica la resolucidén 14/09.

Sin embargo, los resultados, luego de
un afio y medio, siguen siendo negativos y las respuestas
“contradictorias y difusas”, segun manifiestan los
solicitantes.

Por estas razones consideramos de una
necesidad impostergable que la Administracién Nacional de la
Seguridad Social, realice una rectificacidén de las
resoluciones que al dia de la fecha siguen excluyendo a los
docentes retirados por el decreto 7/97 y subsane esta
situacién.

Por ello:

Autores: Fabiadn Gatti, Beatriz Manso
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Acompafiante: Martha Ramidan
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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
COMUNICA
Articulo 1°.- A la Administracién Nacional de Seguridad

Social (ANSeS), nuestra solicitud de que se 1lleven adelante
las medidas necesarias y las decisiones administrativas para
que los docentes rionegrinos retirados Dbajo el régimen
establecido en el decreto n°® 7/1997, recuperen los derechos
que les han sido privados, y sus respectivos Dbeneficios
previsionales, subsanando la situacidén de exclusidn gque viven
en la actualidad.

Articulo 2°.- Al gobernador de la Provincia de Rio Negro,
nuestra solicitud de que gestione ante la Administracién
Nacional de Seguridad Social (ANSeS), la posibilidad de que se
incluya a los docentes rionegrinos retirados bajo el régimen
establecido en el Decreto n® 7/1997, en el escalafén docente y
sus respectivos beneficios previsionales, subsanando 1la
situacidén de exclusidn que viven en la actualidad.

Articulo 3°.- De forma.



