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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE RIO NEGRO
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

CAPITULO I
FINALIDAD Y ALCANCES

Articulo lo.- Modificase, en Jurisdiccién del Ministerio de

Asuntos Sociales, el Instituto Provincial del
Seguro de Salud (I.PRO.S.S.), como entidad autdrquica con
individualidad financiera, que tendrd por finalidad princi
pal, organizar vy administrar un seguro integral de salud vy
social, formando parte y ejecutando en su materia las accio
nes sanitarias que globalmente establezca el Poder Ejecutivo.
Brindando cobertura a sus afiliados obligatorios y a todo
ciudadano que voluntariamente adhiera al sistema, en forma
grupal o individual. Los agentes publicos dependientes del
Estado Provincial y Municipal que se encuentren en actividad
o pasividad, integran necesariamente este sistema de atencidén
de la salud.

Articulo 20.- Serdn sus alcances:
a) Los de un seguro de salud.
b) Su concepcién serd integradora del sector salud,

coordinando sus servicios con los del sector publi
co vy privado, asi como el de obras sociales si los

hubiere.
c) Su administracidén seréd descentralizada.
d) Proveerd prestaciones que aseguren la promocidn,

proteccidén, recuperacién y rehabilitacién de 1la
salud, garantizando el mejor nivel de calidad dis
ponible.

CAPITULO IT

DE LOS AFILIADOS

Articulo 30.- El1 1Instituto efectuard 1las afiliaciones de
conformidad a las siguientes modalidades:

1) OBLIGATORIOS
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2)

OBLIGATORIOS DIRECTOS: EIl personal en activi

dad, permanente o transitorio, dependiente del
Estado Provincial, en cualquiera de sus formas
juridicas, la Administracién Publica Provincial
o Municipal; pensionados, retirados y jubilados
de 1la Caja de Previsidén de la Provincia de Rio
Negro.

OBLIGATORIOS INDIRECTOS: Los integrantes del
ntcleo familiar primario del afiliado directo.

Se consideraran integrantes del mismo:

1.2.1 La esposa o persona con ostensible trato
familiar, cuando carezca de recursos pro
pios, vy el esposo o persona en aparente
matrimonio carente de recursos propios e
incapacitados en forma total y permanente
para el trabajo.

1.2.2 Los hijos menores, de veintiun (21) afios,
no emancipados.

1.2.3 Los hijos, solteros, mayores de edad,
carentes de recursos propios e incapacita
dos en forma total y permanente para el
trabajo.

1.2.4 Los menores bajo guarda otorgada por auto
ridad Jjudicial, con fines de adopciédn, la
afiliacidén a los mismos se otorgard exclu
sivamente por un (1) afio, renovable por un
periodo igual si se acreditare la inicia
cidén de la adopcidn.

1.2.5 Los hijos solteros, mayores de veintiun
(21) afios vy hasta los veintisiete (27)
afios de edad, que cursan estudios tercia
rios o universitarios en organismos reco
nocidos oficialmente.

1.2.6 Los 1incapaces Dbajo tutela, curatela o
guarda Jjudicial otorgada al afiliado di
recto.

VOLUNTARIOS

VOLUNTARIOS DIRECTOS: Toda persona que opte por
su incorporacidén al Instituto, abonando las
cuotas fijadas en el articulo 23 de la presente
ley y de conformidad con lo que establezca la
reglamentacién.

VOLUNTARIOS INDIRECTOS: Los integrantes del
grupo familiar del afiliado directo voluntario,
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que abonen 1la cuota adicional fijada por el
articulo 23:

2.2.1 Los hijos menores de veintitn (21) afios,
no emancipados.

2.2.2 Los incapaces Dbajo tutela, curatela o
guarda Jjudicial otorgada al afiliado di
recto.

2.2.3 E1 cdényuge o persona con ostensible trato
familiar con recursos propios.

2.2.4 Los ascendientes directos en primer grado
sin recursos propios.

2.2.5 Otros familiares hasta el segundo grado de
consanguinidad, o el mismo grado de afini
dad a cargo del afiliado directo sin re
cursos propios.

En todos los casos, para incorporarse como
afiliado wvoluntario indirecto se exigiré
que el Dbeneficiario tenga convivencia
efectiva con el afiliado directo, con
excepcién de lo dispuesto en los incisos
2.2.1 y 2.2.4 de este articulo, ademés se
sxigird que el beneficiario carezca de
obra social.

Se entenderdn como recursos propios, los
ingresos mensuales de cualquier origen,
que superen el haber mensual de la catego
ria inferior del escalafdén de la ley 1844.

En el supuesto de matrimonio aparente, la
afiliacidén se haréd efectiva a partir de
los doce (12) meses de formalizada la
denuncia por el titular del Instituto,
plazo que serd dejado sin efecto en el
caso de existir hijos de la pareja.

Es incompatible el beneficio simulténeo
acordado al cbéyuge vy a la persona con
ostensible trato familiar.

Articulo 4o0.- Los ex-agentes de la administracién, los fami
liares de los afiliados fallecidos y los fun
cionarios con cargos electivos, que estuvieren afiliados al
finalizar su mandato, podran continuar gozando de su afilia
cién, en la forma establecida para los voluntarios, sin ob
servar periodos de carencia, debiendo ejercer la opcidn den
tro de los sesenta (60) dias de producido el cambio de revis
ta y de conformidad con lo que establezca la reglamentaciédn.

Abonardn como cuota el importe resultante de su
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aporte personal més el de la contribucidén patronal, a la
fecha de su baja, con mds los incrementos que hubieren en la
que fuera su situacidén de revista, cuando el importe a abonar
supere el importe de la cuota de adhesidén coluntaria, éste
serd el importe médximo a abonar por los alcanzados en el
presente articulo.

Articulo 50.- Cuando a ambos cényuges les corresponda el ca-
caracter de afiliados directos, aportaran indi

vidualmente como tales y los integrantes del grupo familiar

deberan ser declaradas por quien perciba el mayor ingreso.

Articulo 60.- a) Los afiliados obligatorios directos gozaréan
de los Dbeneficios desde el inicio de la relacidén de empleo
publico, y su grupo familiar inmediato, (incisos 2.2.1, 2, 3,
4, 5 de Articulo 3), sin periodo de carencia, una vez cumpli

mentada la documentacidén exigida en cada caso y obtenida la
credencial correspondientes.

b) Los afiliados voluntarios directos, su grupo fami
liar inmediato, ingresantes al sistema tendran
acceso a las prestaciones una vez cumplimentada la
documentacién exigida, obtenida la credencial co
rrespondiente vy transcurridos los plazos de caren
cias que en cada caso se indiquen en la reglamenta
cidén de la presente y que se hardn conocer a través
del sistema de ingreso, en los planes de afiliacidn
voluntaria.

Los afiliados indirectos que se incorporen con
posterioridad al ingreso del titular, deberdn cum
plir periodos de carencias similares a los que se
mencionan en el inciso b), de este articulo, con la
sola excepcidén de los hijos recieén nacidos del

beneficiario.

c) Quienes ejerzan la opcidén prevista por el articulo
40 de la presente ley, no observardn periodo de
carencia.

Articulo 70.- Todo afiliado voluntario dado de baja, podréa

ser reincorporado, previa cancelacidén de las
deudas que tuviere con el Instituto y el cumplimiento de
todas las formalidades y carencias de una nueva incorpora
cién, si correspondiera.

CAPITULO IIT
DE LAS PRESTACIONES

Articulo 8o.- Los afiliados al I.PRO.S.S. gozaran de benefi

cios tendientes a la prevencién, promocidn,
recuperaicén y rehabilitacion de la salud, teniendo derecho a
las prestaciones que se establezcan de conformidad con la
reglamentacién.
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Las condiciones que den lugar a la cobertura de
prestaciones, a que hace referencia la presente ley, seran
fijadas mediante una nomencaltura especidica establecida por
el Instituto.

Articulo %9o0.- El otorgamiento de prestaciones en los casos no

contemplados en la presente ley o en su regla
mentacién, quedardn sujeto a resolucidn de la Junsta de Admi
nistracién, la que deberd fundarse en base al andlisis elabo
rado por la dependencia correspondiente.

Articulo 10.- Cuando el afiliado deba concurrir, previa auto

rizacién del I.PRO.S.S., a un servicio no adje
rido, por no existir prestadores del Instituto, tendréd dere
cho a que se la reintegre el valor de la prestacién de acuer
do al arancel reconocido por el I.PRO.S.S. a sus prestado
res, en las condiciones que fije la Junta de Administracién.

Articulo 11.- Los afiliados abonarédn una parte de la presta

cidén, en caréacter de co-seguro, el gque podréa
ser establecido por monto fijo o por porcentaje de arancel de
la practica o prestacidédn recibida. Excliyese expresamente de
lo estipulado precedentemente, toda prestacidén contemplada en
programas preventivos, calificados como tales por el Consejo
provincial de Educacién.

Articulo 12.- El coseguro establecido mediante el articulo 11
no podrd ser superior al cincuenta por ciento
(50 %) del costo de la prestacidn y su monto serd establecido
por via reglamentaria de acuerdo a las politicas que se fijen
y a los recursos financieros del Instituto, poniendo en cono
cimiento de la Comisidén de Legislativa de Seguimiento del
I.PRO.S.S., toda modificacidén que se produzca en este rubro.

El Instituto estard facultado mediante resolu
cién fundada de la Junsta de Administracién, a otorgar eximi
ciones de caréacter general o particular, en montos o porcen
tuales diferentes, a las obligaciones del pago del coseguro.

Articulo 13.- Los importes correspondientes al pago del cose

guro, podran ser abonados en las oficinas del
Instituto o directamente al prestador, de acuerdo a la moda
lidad que se adopte en los respectivos convenios con 1los
prestadores.

Articulo 14.- El Instituto estard facultad a ordenar la re

tencidén por planillas de sueldos o haberes
pasivos de las sumas emergentes de la aplicacién de los arti
culos precedentes, cuando la obligacién del pago del
co-seguro no hubiese sido cancelada al momento de recibir la
prestacién, o no se hubiese suscripto un préstamo asisten
cial.

A los afiliados voluntarios que incurrieren en
las mismas circunstancia se les adicionarédn los montos a la
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cuota adiliatoria mensual.

Todos los descuentos o recargos que deban efec
tuase de acuerdo a lo dispuesto por este articulo, sufrirén
un recargo financiero y otro administrativo que serdn deter
minado por el Instituto.

Articulo 15.- Las reparticiones oficiales, incluidos los mu-

nicipios, previo a la aceptacidén de la renuncia
o de practicar la liquidacidén final a cualquier agente o
funcionario, deberd requerir la devolucidén de las credencia
les otorgadas por el I.PRO.S.S. y un libre deuda de
co-seguros u otros conceptos impagos.

Articulo 16.- E1 Instituto Autédrquico del Seguro (I.A.P.S.),

previo pago de cualquier premio de seguro,
deberd solicitar al I.PRO.S.S. el libre deuda de co-seguro u
otros conceptos que el titular pudiese tener pendiente. A la
liquidacidén resultante se le descontard con destino al I.PRO
.5.S. los importes que se informen.

Articulo 17.- El Instituto podréd otorgar préstamos a sus afi-
liados, cuya unica finalidad serén:

a) Para la atencidén médica de los afiliados.

b) La cancelacién de los montos que adeuden los afi
liados en concepto de co-seguros, por prestaciones
recibidas o a recibir.

c) Para cubrir gastos vinculados con prestaciones que
por su complejidad no pueden resolverse localmente.

En ambos casos, el Instituto elaborard las normas
especificas para acceder a los mismos y lo plazos
de amortizacidén, tasas de interés, gastos y garan
tias.

Articulo 18.- Se excluyen del régimen de prestaciones contem

pladas en la presente ley, los accidentes de
trabajo, enfermedades de origen laboral, aquellas prestacio
nes por las que el adherente ha constituido seguros especifi
cos vy los accidentes ocurridos en la practica de disciplina
deportivas de alto riesgo, y aquellas cubiertas por sistemas
de seguros.

Articulo 19.- E1 I.PRO.S.S. estéd facultado a establecer la
forma vy modalidad, bajo las cuales se brindan
las prestaciones a sus afiliados, ya sea bajo prestaciones
directas o a cargo del Instituto o mediante relaciones con
tractuales con terceros sean éstos publicos o privados.

Articulo 20.- E1 I.PRO.S.S. estard obligado a implementar

sistemas de control previo y posterior de las
prestaciones brindadas, asi como la evaluacidén de la calidad
de las mismas, debiendo informar anualmente a sus afiliados
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sobre el grado de eficacia alcanzado. Para ello contard con
sistemas estadisticos que permitan el procesamiento de la
informacidén y un Departamento de Auditoria de Calidad.

Articulo 21.- Todo prestador del I.PRO.S.S. que ejerza en el

dmbito de la Provincia de Rio Negro estaréa
obligado a elaborar vy presentar al Instituto informacidén
sobre morbilidad, mortalidad y produccidén de 1la poblacidn
asistida, con caréacter de declaracidén jurada y sujeto a eva
luacidén por parte de la Secretaria General Técnica.

Articulo 22.- La retribucidn de quienes brinden sus servi

cios a los afiliados y que figuren en el lista
do de prestadores del Instituto, se efectuard de acuerdo al
sistema que se adopte, el que se determinard por via regla
mentaria.

CAPITULO IV
DE LOS RECURSOS DEL INSTITUTO

Articulo 23.- PRESUPUESTO OPERATIVO. Los recursos del Insti
tuto para su presupuesto operativo, estaréa
constituido por:

a) Un aporte mensual de los agentes del Estado Provin
cial o Municipal, en actividad o pasividad, igual a
tres coma cinco por ciento (3,5 %) total de las
remuneraciones cualesquiera sea su concepto, ex

cluida de las asignaciones familiares.

b) Una contribucién del Estado Provincial o Municipal,
igual al <cinco coma cinco por ciento (5,5 %) del
total de las remuneraciones abonadas a sus agentes
o empleados, cualquiera sea su concepto, excluidas
las asignaciones familiares.

c) Una contribucién de la Caja de Previsidén Social de
la Provincia, igual al cinco coma cinco por ciento
(5,5 %) del total de las pasibidades mensuales,

cualquiera sea su concepto, excluidas las asigna
ciones familiares.

d) El importe de los ingresos de los afiliados volun
tarios, fijados por resolucidédn de la Junta de Admi
nistracién.

e) Los 1ingresos establecidos en los porcentajes que

abonen los abonados por cada prestacién, en concep
to de co-seguros segun lo dispuesto.

f) Los aportes correspondientes a la cobertura de
bomberos voluntarios, sean estos activos o en pasi
vidad, previsto por la ley 464, gue no podran ser
inferiores al minimo que se fija por el inciso 3j),
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del presente articulo.

qg) Un aporte de dos por ciento (2 %) del total de las
remuneraicones percibidas por el afiliado obligato
rio directo, por cada afiliado indirecto voluntario
a su cargo.

h) Un aporte del nueve por ciento (9 %) de las remune
raciones establecidas para la categoria 15 de 1la
ley 1844 o la que la reemplace en el futuro, ex
cluidas 1las asignaciones familiares, por el fami
liar incorporado, que preve el articulo 30 inciso
2.2 de la presente ley.

i) en ningln caso los ingresos previstos en los inci
sos a) y b) de este articulo podrédn ser inferiores
al que resulte de computar el ingreso correspon
diente al mes completo de trabajo.

J) En ninguin caso el aporte por afiliado serd inferior
al equivalente que corresponsa a un sueldo minimo
de la Administracién Publica Provincial.

k) Los aportes que ante insuficiencia de fondos efec
tle el Estado Provincial o los municipios al Fondo
de Alta Complejidad, que se realizaran previa in
tervencién de la comisidén de Seguimiento del TI.
PRO.S.S., prevista en la presente ley.

1) Todo otro ingreso no contemplado expresamente en
esta ley.

Los aportes personales y patronales, seran deposi
tados en la cuenta corriente del Instituto, dentro
de los primeros diez (10) dias de cada mes. ELl
empleados es agente de retencidén con las modalida
des que establezca la reglamentacidn.

Articulo 24.- FaclUltase al Poder ejecutivo una vez normaliza

do el Instituto, a incrementar hasta un treinta
por ciento (30 %) los aportes establecidos en el presente
articulo, previo informe sobre la conveniencia y necesidad de
los mismos, decidido por unanimidad por la Junta de Adminis
tracién del Instituto y con intervencidédn de la Comisidn Le
gislativa de Seguimiento de esta ley.

Los incrementos que se efectlen sobre el aporte
de los afiliados obligatorios, deberdn ser propiconalmente
idénticos al incremento de los Aportes Estatales Provinciales
y Municipales que se producirdn concomitantemente en el tiem
po de su determinacidén y percepcidn por el Instituto.

Articulo 26.- Anualmente el I.PRO.S.S. elaborard su presu

puesto operativo vy de funcionamiento, el que
serd elevado a los Poder Ejecutivo y Legislativo, estando
obligado a informar del mismo, por periodos vencidos a sus
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afiliados, conforme lo dsipuesto en el inciso d) del articulo
33.
Articulo 27.- El Instituto preverd un sistema contable que

discriminaréa, tanto en lo funcional como en lo
operativo, los fondos que ingresen por aportes y contribucio
nes de los afiliados obligatorios y del Estado Provincial o
Municipal y aquellos que ingresen por adhesiones voluntarias.

En ningtn caso las cuentas de ambos ingresos,
podréan ser compensadas para absorber eventuales de
insufiencias econdémica o financieras, del subsector de
adherentes volutnarios, debiendo el Instituto prever que el
aporte que efectuen los adherentes, cubra la totalidad de las
erogaciones que su atencidédn demande.

Articulo 28.- En caso de producirse excedentes, procedentes

de cualesquiera de las cuentas, los mismos se
ingresardn a un Fondo de Alta Complejidad, mediante el cual
se atenderédn los gastos e inversiones que demanda la cobertu
ra de servicios de alto costo y complejidad.

Articulo 29.- Créase el Fondo de Atencién de Altas Compleji
dades, el que estard integrado por los excedentes que se
produzcan en las distintas cuentas y los aportes que efectien
el Estado Provincial o Municipal, conforme lo previsto por
los articulos 23, 24 y 28 de la presente.

CAPITULO V

DE LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

Articulo 30.- La Direccidén y Administracidén del Instituto es-

tardn a cargo de una Junta de Administracidn
integrada por un (1) Presidente y dos (2) Vocales, de los
cuales uno (1) representard a los afiliados obligatorios

gozando la licencia gremial mientras dure su mandato y el
otro al Consejo Provincial de Salud Publica, por el sector
gubernamental.

Articulo 31.- Los miembros de la Junta de Administracidén se-
ran designados por el Poder Ejecutivo; el
Presidente y el representante del Consejo de Salud Publica en
forma directa y el representante de los afiliados surgiréd de
una terna propuesta, al Poder Ejecutivo por la mitad més uno
de los grmeios representativos de los afiliados obligatorios,
de conformidad al procedimiento que se establezca en la re

glamentacién.

Articulo 32.- El vocal representante de los afiliados obliga
torios deberd tener veintiun (21) afios de edad

como minimo vy tres (3) como afiliado al I.PRO.S.S., durara

dos (2) afios en sus funciones, no pudiendo ser reelecto.

Articulo 33.- No podran ser miembros de las Juntas de Admi
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nistracidén los concursados civilmente vy 1los
fallidos, o con procesos pendientes de quiebras o concursos;
los que no sean ciudadanos argentinos; los procesados por
delitos dolosos, hasta que obtengan sobreseimiento definiti
vo, los condenados por delito dolosos o contra la Administra
cidén Puablica, los inhabilitados para actuar como directores
de Banco y los que hayan sido exonerados o cesanteados en la
funcién publica, y los sancionados por el Instituto por fal
tas graves, con resolucidén firme.

Articulo 34.- E1 Presidente y los vocales, serdn responsa

bles, personal y solidariamente, de las deci
siones adoptadas, salvo constancia de la disidencia en acta
fundada.

Articulo 35.- Los miembros de la Junta de Administracién de-

deberdn reunirse ordinariamente, una vez cada
diez (10) dias y extraordinariamente cada vez que la circuns
tancia lo requiera, sus remuneraciones seran fijadas anual
mente por la Ley de Presupuesto.

Articulo 36.- En caso de ausencia del Presidente, serd reem

plazado por el vocal gubernamental. Si  1la
ausencia se prolongard mas de diez (10) dias, los vocales
formardn Jjunta a los efectos de la presente ley, debiendo
tomarse las decisiones por una unanimidad.

Articulo 37.- Contra las resoluciones de la Junta, los inte

resados podrédn interponer los recursos estable
cidos por la ley de Procedimientos que rige para la provin
cia.

Articulo 38.- Son deberes y atribuciones de la Junta de Admi
nistracidén, los siguientes:

a) Planificar el Seguro de Salud y Social para 1los
afiliados en todo de acuerdo con la politicas que
determine el Poder Ejecutivo, a través del Ministe
rio de Asuntos Sociales.

b) Organizar, dirigir y administrar el sistema a que
se refiere la presente, cumpliendo y haciendo cum
plir sus disposiciones y su presente, cumpliendo y
haciendo cumplir sus disposiciones y su reglamenta
cidén, velando por que se obtengan los objetivos
propuestos, actuando en coordinacidén con el Consejo
Provincial de Salud Publica.

c) Proyectar su presupuesto anual, elevando a la con
sideracidén y aprobacidén del Poder Ejecutivo, antes
del 30 de abril de cada afio.

d) Elevar al Poder ejecutivo, por intermedio del Mins
iterio de Asuntos Sociales, antes del 31 de mayo de
cada afio, una memoria y balance, detallando especi
ficamente la situacidén del Instituto, proponiendo
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las modificaciones necesarias y el plan de labor a
concretarse en el ejercicio venidero.

Establecer las normas % estructuras
técnico-administrativas para su organizacién vy
funcionamiento.

Dictar su reglamento interno.

Habilitar delegaciones y subdelegaciones que sean
necesarias.

Fomentar la investigacidén y difundir los estudios
técnicos realizados.

Administrar los bienes del Instituto, autorizar vy
aprobar gastos e inversiones, de conformidad con la
legislacién vigente.

A este fin los topes previstos por las normas res
pectivas, para la adgquisicidén de bienes y servicios
se incrementaradn en diez (10) veces el valor fija
do.

Celebrar convenios o contratos necesarios para la
marcha del Instituo, de acuerdo a las normas gque se
fijen en la reglamentacidén de la presente ley.

Ordenar auditorias técnicas con el objeto de eva
luar la calidad y eficiencia de las prestaciones.

controlar y fiscalizar el cumplimiento por parte de
los prestatarios de la obligaciones contraidas con
el Instituto.

Ordenar investigaciones y sumarios con excepcién de
las cuestiones referidas al régimen disciplinario
del personal, para cumplir y hacer cumplir el régi
men disciplinarios con respecto a los prestadores y
afiliados, determindndose la procedencia y aplica
cidén de las sanciones, ajustandose al procedimiento
que se establezca por reglamentacidn.

Efectuar inversiones en la construccidén o adquisi

cién de edificios para funcionamiento del Institu

to, como asi también en inmuebles destinados a
cumplir con sus fines, con arreglo a las normas
vigentes en la materia.

Entender en los aspectos relacionados a su personal
de conformidad con la legislacién vigente.

Desarrollar los perfiles de conocimiento, actitu
des, habilidades de cada uno de ellos, establecien
do sistemas kde compensaciones y adicionales por
eficiencia del personal, basando los mismos en las
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incorporaciones de nuevos adherentes voluntarios.

P) Determinar, mecanismos de capacitacidén obligatoria
para su personal, de caracter gerencial, adminis
trativo y técnico necesario para una mayor eficien
cia en las prestaciones.

Articulo 39.- Son deberes y atribuciones del presidente 1los
siguientes:

a) Ejercer la representacién legal del Instituto.

b) Ejecutar vy hacer cumplir los acuerdos y resolucio
nes de Junta de Administraciones.

c) Convocar y presidir las reuniones de la Junta de
Administracién.

d) Integrar el Consejo Provincial de Salud Publica.

e) Suscribir todas las resoluciones y acuerdo del
Instituto conjuntamente con los vocales.

f) Ejercer el control de los servicios técnico y admi
nistrativos, en coordinacién de los Secretarios
Generales.

g) Adoptar toda medida de urgencia y actuar en todos
aquellos asuntos que siendo competencia de la Jun
ta, no admitan dilacidén, sino fuere posible convo
car a sesidébn extraordinaria, dando cuenta de aque
lla en primera reunién.

h) Autorizar vy aprobar los gastos de los presupuestos
de funcionamiento vy operativo, de acuerdo con la
legislacidén vigente.

Articulo 40.- La Junta de Administracidén podréd delegar fun
ciones y facultades en un Secretario General

Administrativo, quien serd asesorado por un Secretario Gene

ral Técnico.

Articulo 41.- Son deberes y atribuciones del Secretario Gene

ral Administrativo los siguientes:

a) Ejercer la Direccién General del Instituto, en 1lo
que hace a la faz administrativa y contable.

b) Estudiar vy someter a consideraicén de la Junta de
Administracidén el presupuesto anual de funciona
miento y el balance y la memoria del Instituto.

c) Organizar la afiliacién, proponer métodos, contro
lar 1los aportes y formular cargos en coordinacidn
con la Contaduria General.



i Witg,

L% [l
" -
'I‘.I

Legislatura de la Provincia

de Rio Negro

d) Ejercer la direccién del personal administrativo y
técnico.

e) Autorizar vy aprobar gastos hasta el monto que fije
la Junta de Administracién.

f) Ejercer toda otra funcidén que se le delegue a tra
vés de la Junta de Administracién.

Articulo 42.- Son deberes y atribuciones del Secretario Gene
ral Técnico:

a) Ejercer 1la direccidén general del Instituto en lo
que hace a la faz técnica-sanitaria.

b) Elaborar el presupuesto anual operativo, acordar
convenios vy contrataciones sometiéndolos a la con
sideracién de la Junta de Administracidn.

c) Planificar vy disefiar los programas sanitarios vy
sociales en coordinacidén con el Consejo Proivncial
de Salud Publica.

d) Ejercer auditoria de calidad de eficiencia de las
prestaciones y los servicios.

e) Promover mediante planes de capacitacidén el desa
rrollo del personal del Instituto.

f) Disefiar programas de promocidén y prevencidn desti
nados al conjunto de los afiliados.

qg) Entender en lo relacionado a oportunidad y modali
dades de contratacidén de electores, modificaciones
en vademecun, nomencladores, etc.

h) Ejercer toda otra funcidén que se le delegue a tra
vés de la Junta de Administracién.

Articulo 43.- El Contador General de Instituto, que dependera
jerdrquicamente del Secretario General, tendra
a su cargo las funciones contables, financieras, confeccién

de las estadisticas anuales, la preparacidén de las rendicio

nes de cuentas a la Contraloria General de la Provincia, la
registracién de los ingresos, egresos, créditos y compromisos
del Instituto.

Articulo 44.- El tesorero del Instituto, tendréd la responsa

bilidad directa del manejo de los fondos, ac
tuando en relacién de dependencia administrativa con el con
tador general.

Articulo 45.- El contador general del Instituto deberd poseer

titulo de Contador Publico Nacional o equiva
lente y acreditar un minimo de cinco (5) afios en el ejercicio
de la profesidn.
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CAPITULO V
DEL REGIMEN SANCIONATORIO
Articulo 46.- FacUltase al I.PRO.S.S. a aplicar sanciones a

los afiliados, prestadores y servicios adheri
dos en los casos de irregularidades cometidas con motivo de
la wutilizacidén y prestacién de los servicios, con arreglo a
lo dispuesto en este titulo.

Articulo 47.- Seran consideradas como faltas leves que puedan
cometer los afiliados, las siguientes:

a) Incumplimiento de las normas o directivas sanciona
das por el I.PRO.S.S.

b) Dejar de abonar el porcentaje a su cargo en el uso
de los beneficios asistenciales

c) Cometer actos de inconducta en el consultorio del
profesional o establecimiento donde se asiste.

Articulo 48.- La Junta de Administracién del TI.PRO.S.S.,
previo sumario vy ante la comisidén de faltas
encuadradas en el articulo 43, podréd aplicar las siguientes

sanciones:
a) Llamado de atencién,
b) apercibimiento y
c) multa como sancidn accesoria de la pena aplicada,
cuyo importe sera de uno (1) a veinte (2) veces el
valor del perjuicio econdémico sufrido por el Insti
tuto actualizado a la fecha de sancién y traducido
al valor galenos vigente.
Articulo 49.- Seran consideradas como faltas o irregularida

des graves que pueden cometer los afiliados,
las siguientes:

a) No devolver la credencial, propia o de un afiliado
indirecto a su cargo asi corresponda.

b) Prestar o facilitar a un tercero la credencial a
fin de que obtenga beneficios de la obra social.

c) prestar conformidad a suscribir justificativos de
prestaciones no realizadas o realizadas parcialmen
te.

d) Prestar colaboracidén necesaria a profesionales,

establecimientos adheridos o farmacias a fin de que
estos obtengan beneficios indebidos a costa de la
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obra social.

e) La falsedad de las declaraciones tendiente a obte
ner la afiliacién indirecta de otra persona.

f) Las faltas leves cuando de la comisidén de las mis
mas se obtenga un beneficio econdémico en perjuicio
del Instituto.

g) Las que a criterio de la Junta de Adminitracidn del
I.PRO.S.S., sean consideradas como graves.

Articulo 50.- Previa instruccién del sumario respectivo, la

Junta de Administracidén, ante la comisidén de
las irregularidades previstas en el articulo 45, podrd san
cionarlas con, suspensidén uno (1) a seis (6) meses de las
prestaciones a cargo del Instituto, las suspensiones seréan
aplicadas Unicamente en relacidén al titular de la afiliaciédn.

Articulo 51.- Serdn consideradas como faltas leves que pueden
cometer los prestadores o servicios adheridos
del Instituto, las siguientes:

a) Facultad al TI.PRO.S.S. servicio prestado a sus
afiliados sin requerir la exhibicidén de la creden
cial que acredite su caracter de afiliado.

b) Toda otra que a criterio de la Junta de Administra
cidén revista este caracter.

Articulo 52.- Seran consideradas como faltas o irregularida
des graves que pueden cometer los prestadores o
servicios adheridos del Instituto, la siguiente:

a) Sustituir la firma del afiliado.

b) Suscribir como propia una prestacién efectuada por
otro profesional o servicios adherido.

c) Hacer suscribir al afiliado mayor numero de presta
ciones que las efectivamente realizadas.

d) Hacer suscribir al afiliado consulta o prestaciones
no realizadas.

e) Solicitar o percibir del afiliado honorarios o
gastos adicionales a la cobertura a cargo del I.
PRO.S.S. con perjuicio econdémico para el mismo.

g) Negarse injustificadamente a prestar servicios a

los afiliados que lo requieran.

h) Impedir u obstaculizar al Instituto el ejercicio de
su actividad de control.

i) Facturar servicio o prestaciones al Instituto rea
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lizadas a personas no afiliadas, utilizando para
ello la afiliacién de otra persona.

3) No compadecer ante la instruccidén, habiendo sido
previamente citado.

k) La comisién de delitos dolosos tipificados por el
Cébdigo Penal, en perjuicio del I.PRO.S.S.

1) La faltas leves, cuando la comisidén de las mismas
se obtengan un beneficio econdémico en perjuicio del
Instituto.

m) Todas aquellas que a criterio de la Junta de Admi
nistracién sean consideradas de éste carécter.

Articulo 53.- La Junta de Administracidén previo sumario, po-
podréd aplicar las siguientes sanciones:

a) Suspensién de un (1) mes a dos (3) afios como pres
tador del I.PRO.S.S.,

b) exclusidén definitiva del listado de prestadores de
la obra social.,

c) multa, como sancidén accesoria de la pena aplicada,
cuyo monto serd de cien (100) a mil (1000) del
importe de la unidad galeno o la que la reemplace
en el futuro, d) en caso de que la falta provocare
perjuicio econdémico al Instituto, la multa prevista
por el inciso c¢) del presente tendrd como minimo el
valor de una a veinte veces el valor del perjuicio
causado, traducido a valor galeno vigente, sin la
limitacién en monto establecida en el inciso refe
rido.

Articulo 54.- En los montos de faltas presuntamente graves o

presuncién de la comisidén de delitos, tipifica
dos por el Cébdigo Penal, el instructor sumariante estaré
facultado mediante resolucidédn fundada a suspender preventiva
mente al prestador, servicios adjerido durante la sustancia
cidén del sumario, plazo que no podrd exceder de noventa (90)
dias habiles.

En las mismas circunstancias que las sefialadas
el instructor sumariante ordenard la retencidén de fondos de
los prestadores, hasta wuna suma igual a la del perjuicio
estudiado.

El procedimiento garantizard el derecho a
defensa de lo involucrados y serd de aplicacidén supletoria el
Cédigo de Procedimiento Administrativo.

Articulo 55.- La prescripcién de las acciones derivadas de la
comisidédn de las faltas previstas en este arti
culo, se operard a los dos (2) afios de la comisién de las
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mismas, la sustanciacién del sumario suspende dicho plazo.

Articulo 56.- Una vez tipificada la falta determinada en los

articulo 47 a 50 inclusive, la Junta de Admi
nistracién dard vista al organismo que agrupa al prestador o
servicio adherido.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 57.- La Comisidén Legislativa del I.PRO.S.S., efec

tuard el seguimiento de la presente ley y pro
pondrd las modificaciones que su implementaciédn préctica,
indique como necesarias.

Articulo 58.- E1 Poder Ejecutivo Provincial procederad a la
normalizacién del I.PRO.S.S., en un plazo no
mayor de ciento veinte (120) dias, de promulgada la presente.

Articulo 59.- Derdbgase la ley 868/73 y toda otra norma de ca-
caridcter provincial que se oponga a la presen
te.

Articulo 60.- La presente ley entrard en vigencia a los se
senta (60) dias de promulgacién, en el mismo
plazo el Poder ejecutivo procederd a su reglamentaciédn

Articulo 61.- En el caso que la Provincia de Rio Negro adhi

riese al Seguro Nacional de Salud o la norma
legal que lo reemplace en el futuro, el Instituto, se consti
tuird automdticamente en el administrador del mismo en toda
la Jjurisdiccidén provincial, segun las modalidades que deter
minen los convenios que se celebren y la respectiva ley de
adhesidn.

Articulo 62.- Si la provincia adhiriese al Seguro Nacional de

Salud o la norma que lo reemplace, debera el
Instituto, integrar a la Junta de Administracidn a represen
tantes de los sectores prestatarios incorporados, manteniendo
mayoria estatal.

Articulo 63.- Los gastos que demande la implementacibén de la
presente ley, se imputardn a Rentas Generales.

Articulo 64.- De forma.-



